Enverpd on prideciun s 14025004

Foecu an privdectume e T4M2RA0
Pl b

D DTE-FOGTI0-2040308-T_2024-DE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n°07/2024.

L'an deux mille vingt-gquatre, le jeudi 8 février, lez membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réums a la salle communale de La Have, a4 dix-huit heures
trente, conformément & la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6 Votants ; 68,
Pour : 68 contre : abstention : D

Mrs et Mmes : Bréquigny I. Deschamps F. Foumnier L. Rimbert D. Nirlo J.M. Broux E.
Cosquer J.L Nottias B. Dicutre 5. Petit 5. Beuvin M. Fleury G. Lesuveur G, Devillerval M.F,
Canu LN. Lesueur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C. Aché S, Henry J.P. Rouzé D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F,
Lemercier P. Barthélémy N. Buquet J. Buguet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion ©. Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon JM. Carpentier 8. Grisel J.
Bourguignon F. Duval 1. Mariete P. Beaufils A, Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D,

Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C.
Goulay 5.

Absent excusé : R. Décarnelle. S. Joly, P, Dion.

Abzenls exe avant don Vil

= Y. Quesney excusé, pouvoir & C. Ancelin
- P. Bos excusé, pouvoir & M.F Devillerval
- M. Odin excusé, pouvoir a J.N Canu

- M. Bellay excusée, pouvoir a L.P. Henry

- LY Duflos excusé, pouvoir 4 J. Buguet

- N. Troussé, excusée, pouvoir 4 A. Beaufils

Secrétaire de séance : D. Billot,
Obiet : Présentation du D.0.B 2024,

- Vu le code général des collectivités territoriales, ¢t notamiment les articles L.2312-1, L.5211-1,

- ¥u la présentation du debal &' ortentations budgétaires 2024 en conseil communautaire, qui en
prend acte,

- Le conseil communautaire, & I'umanimité, approuve la présentation du débat des orientations
budgémires 2024. tel qu'il est annexé & la présente délibération et n'émettent pas
d"observation particuliére.

Powr extrai conforme a
Le ;12 février 2024
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| PREAMBULE
Cadre juridique du débat d'orientation budgetaire

Le présent rapport d’orientation budgétaire a été établi conformément aux articles L.2312-1 et L.5211-1 du Code Général des Collectivités Territoriales
qui prévoit 'organisation d’'un débat sur les orientations budgétaires (DOB) dans les deux mois qui précedent I'examen et le vote du budget primitif
Le DOB a vocation a exposer les grandes lignes de la politique budgétaire pour 'année 20232,

Le rapport doit préciser les engagements pluriannuels envisages, la gestion de la dette, et doit faire I'objet d'une présentation de la structure et de
I'exécution des dépenses de personnel,

Ce rapport donne lieu & un débat par le consell communautaire. Il est pris acte de ce débat par une délibération spécifique.

Le débat d'orientation budgétaire constitue la premiére étape du cycle budgétaire annuel des collectivités lacales.

Il dait avoir liew dans les deux mois précédant 'examen du budget primitif par I'assemblée délibérante.

Le débat d'orientation budgétaire permet 3 |'assemblée délibérante :

- de discuter des orientations budgétaires de 'exercice et des engagements pluriannuels qui préfigurent les priorités du budget primitif,
- d'étre informée sur I'évolution de la situation financiére de la collectivité.

Il donne également aux élus la possibilité de s'exprimer sur la stratégie financiére de leur collectivite,

Le rapport d'orientation budgétaire n'a aucun caractére décisionnel. 5a teneur doit néanmoins faire 'objet d'une présentation afin que le représentant
de I'Etat puisse s'assurer du respect de la loi.

I Le contexte économique et financier général

A- Un contexte économigque et budgétaire national tendu

2. 5, dconomiques el environnementales

Aprés une légére reprise en début 2023, la croissance mondiale devrait étre en hausse continue mais modérée par effet des politiques monétaires
resserrées, de la baisse de |a consommation et du ralentissement de I'économie chinoise. En paraliéle, inflation reflue, grice a |a baisse des prix

Rapport d orientation Busdgdtaire 2024 Page &
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de I'énergie, la dissipation des tensions d'approvisionnement et les mesures prises par le gouvernement pour limiter la hausse de prix. Les tensions
restent margueées sur Malimentation.

En conséguence, les indicateurs nationaux sont porteurs d'une légere reprise :
* Line croissance du PIB serait de 1 % en 2023 (+0,6 % prévu) et de 1,4 % pour 2024
= Des taux d'intéréts augmenteraient encore légérement en 2024 & 3,66 % (chiffre OCDE)
* Une inflation de 4,9 % en 2023 et estimée a +2,6 % pour 2024
* Un taux de chomage proche de son niveau le plus bas depuis 40 ans
b. j i

Les priorités affichees du Projet de Loi de Finances sont la lutte contre l'inflation et la protection du pouvoir d'achat des Frangais, les
investissements pour préparer I'avenir et tout particuliérement la transition écologique.

La maitrise de la dépense est également priaritaire en perspective d'une trajectoire de baisse du déficit pour atteindre un niveau inférieur 3 3 %
en 2027 et de réduction de la dette 4 108,1 % du PIB en 2027,

Pour atteindre les équilibres budgétaires attendus au niveau européen, le gouvernement opte pour une fin progressive des dispositifs
exceptionnels mis en place durant la crise énergétique et ke renforcement de la lutte contre les fraudes.

La participation des collectivités locales au redressement des comptes publics est envisagée sans contrainte, par une baisse de leurs dépenses de
fonctionnement a inflation -0,5 %. En vue d'une baisse souhaitée des dépenses publigues, le Gouvernement a engagé en 2023 une démarche de
renforcement du pilotage, du suivi et de Fexamen de ces dépenses par la mise en ceuvre de revues de dépenses dvaluant la qualité de action
publique. L'objectif est de générer des économies structurelles pour Fensemble du secteur des administrations publiques, dont les collectivités
territoriales et les administrations de sécurité sociale.

Rapport d'orlentation Budgétasre 2024 Page 6
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Situation de la Communauté de communes des 4 Riviéres

prmations communiquées dans le présent document sont données sur la base des données comptables de la CC4R au 31-12-2023 permettant d'aboutir
romparaison pluri annuelle |a plus juste possible. Des ajustements pourront étre réalisés dans le compte administratif en fonction des écritures de fin
fcice a venir avec le rapprochement du compte de gestion.

mwmmmm
R o prirfectums be 14502750004

Jﬂ nwm

Liie

Le budget pénéral —

Section de Fonctionnement

a. Analyse financiére rétrospective 2017 - 2023
- Les recettes / dépenses réelles de fonctionnement

2017 2018 20159 2020 2021 2022 2023
TOTAL des recettes
risgflos de 3889091,88€| I061864,19€| 343184751€| 3436880,22¢€| 4969427,15€| 400988558€| 4 25362870¢€
fonctiomneEmant
TSI, o Clpanas 3 083 056,51
reelles de 2262383.56€| 7341276,39€| 2870816, 11E€| 292242663 € € 3401 0ib 4B € 3504 B41 Ba €
fonctionnement
SOLDE 162670832 € 720 587,80 € 561 031,40 € 514 453 59€| 188637064 € B0R B69, 10 € T48 TELAG €

Rapport o'orientation Budgiétaire 2024 Fage 7




- Evolution des bases entre 2017 et 2023 selon Métat 1259

m
_
mm i H_ﬂﬂw “Hw- Bases 2018 | Bases 2019 |Bases 2020 ”MMW . Nﬂwm Bases 2023
mm on faceitionnelie | 288 |24297000| 24406000( 24874000| 25306 000| % 2908863| 3115000
¥ 5 pikre gur e biti | 283 25980000| 26400000| 27007 000| 27911000)25177000|26071002 27 750000
ww oo P 3721000 3737000| 2811000| 3857000| 3867000| 4000909 4 286 000
MHHH.EJEEE 2.16 10816000 11011000 10961000 11331000| 7463000 7572336 £ 088 000

A noter : Evolution de toutes les bases entre 2022 et 2023 et une évolution constante depuis 2018 des bases fonciéres [+ 5.27 pour le foncier biti et

+ 14.569 pour le foncier non bati entre 2018 et 2023)

Evolution du Chapftre 74 sur la période 2017-2023 ;

Evalution
201

7 2018 2019 2020 2021 2022 2023 meesoesio
DiGF (74124 et
74126) 7647400 € T4 BT3,00 € 176 MI.__.,E € 191 655,00 € 210 034,000€ 230 14E.00 € 251 106,00 € + 20 958,00 €
Reversement
Département
PR, olckbs 1389568 TE34.B4 € T = i 142134 € - £ i .
{74718)
FCTVA (744) 18080,02€| oo ianae| 13OATILE| 1160641€ B 757,04 € 1 656,41 €} - 7 100,63 €
Subventions du
Département (7473} i i s 4 617,00 € 4417,00€) 713500€ 200000€|  9000,00€ - £

Rapport d orientation Budgétaire 2024
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Ba o Evolution
: m 2017 2018 2019 2020 2021 2022 3023 bisssroi
F —
= pensations  de
m (748314, 74834,
5, 748372, GEGEL2ZODE| S272500€ 53601006 9563600C 230302 38 € 253 767,00 € + 1346462 €
E 50 57300 €
c 2 af, 74832,
m g m - TEEE
=1
Reversements
communes (74471) s - € ¢ - & i - &
Autres orEanismes
2E9€ Bd351.06€
7478 [CAFMSA) 158 415,16 € 08 640,68 € 101 651,83 € 166 002 8 *
TOTAUK 140 990.68 € P04 51505 € (335 180,03 € 421 225,27 € 424 493 43 © 579 859,25 € 681 53230 € « 101673.05€
Evalution
7 2018 2019 2020 2023 022/
201 2021 20232 023
GEMAPI [T346) 140 149,00 €| 218 247,00€ 207 995,00 € 169 661,00 _m. =38 334,00 €
Evalution du
ORGAMNISME 2017 2018 2019 2020 2021 2023 2023
Action sodale - Banque alimentaire -
Gens du voyage
Aleool Addict 76 400 &0 GO0 600 GO0,00 00,00 GO0, 00
Association Cantonale de Solidarité aux
personnes dgées 15 000,00 10 000,00 7 076,00 1 300,00 3 900,00 4 500,00 4 500,00
Basoclation d'Alde et de Secours A la
Personne 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 3 900,00 3 900,00
Rapport d orientation Budgétaire 2024 Page 9
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2017 2018 2019 020 2021 2022 2023
Hiwention exceptionnelle) 11 0,00 0,00
18| du Pays de Bray 1 308,00 8 092,00 8 522,00 8 522,00 B e32,00 B 96,00 0,00
w 5 flue alimentaire 5 845,00 25 431,00 15 S80,00 18 280,00 17 000,00 15 (00,00 18 000,00
2 fre social de la Croix-Rouge & 000,00 6 000,00 5 468,00 5 618,00 5 618,00
Mission Locabe Rurabe du Talou 12 050,00 12 050,00 16 404,00 14 180,00 14 180,00 14 1B0.00 10 000,00
PMateforme mabilité UDAF
{0, 10€ habitant) 3 100,00 0,00
UDAF MOB ACTIONS 6 500,00 B 500,00
ADPEPTE 3 000,00 5 000,00
AUTOSAGE [transport solidaire) 200 0,00
ACSAD 3 000,00 3 000,00 0,00
CARMBA EVS 3 000,00 & 000,00 7 D000 10 000,00
Association LA MALR 2 000,00 & 300,00 0,00
Resto du Coeur 3 00000 3 000,00
Crolx Rouge Gournay en Bray 5 800,00 5 000,00
Sous-Totaux 56 103,00 69 973,00 63 150,00 &3 300,00 69 930,00 59 176,00 60 000,00
Jeunesse et Sport
Ville de Forges-les-Eaux [Tour de
Normandie] 425000 10 OO0, 00 10 00,00 0,00 10 000, 00
Association Sportive du Collége 250 0,00 G B40,00
Rapport d onentation Budgdtadire 2034 Page 10




m w ORGAMNISME 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
a X
- flu Pays de Bray 2 000,00 0,00
m thon du Terrgir Brayan [organisation
5 rses) 7 500,00 10 000,00 7 000,00 0,00
m § £ 2htic Club Bray Est 150000] 1200000 10200,00] 1000000 6000,00] 10000,00 8 000,00
il & jule Fargionne 300 300 510 250 200,00
Aztociation leunesse Sport de
Gaillefontaine 3 500,00 0,00
Forum des métiers [établissement
scolaire support) B0 0,00
SIVOS de la Haute-Béthune {classe de
neige) 2109325 0,00
LISF Générale 2 500,00 0,00
ASCA 12 000,00 12 000,00 10 200,00 10 000,00 6 000,000 12 000,00 12 000,00
Sport Loisir Ferridéroise Rando-Cyclo 500 0.00
LISF Athlétisme 1 000,00 0,00
Forges Viélo 76 1 000,00 127500 127500 127500 1 275,00 127500
Ecole de Judo Jacques Lemaitre 500 435 425 255,00 425,00 400,00
A5G Badminton 1 500,00 127500 0,00
ASG Foothall 12 000,00 10 200,00 10 000,00 & 000, 00 12 000,00 12 000,00
ASG Handball 2 000,00 3 400,04 3 400,00 2 00, 020 3 000,00 3 000,00
ASG Matation 1 500,00 1 805,00 2 BOS,00 1 683,00 3 000,00 3 000,00
Twirling Espérance de Gournay 500 0,00
Club La Feuillie Cycliste 1 500,00 2 975,00 2 975,00 2 975,00 3 500,00 3 000,00
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m, ORGAMNISME 07 2018 018 2020 2021 2022 2023
[Bois et Vallées (Rando VTT et

9 ptri) 1 300,00 1 300,00 1 300,00 0,00 2 000,00 2 000,00

i Croisy 2 400,00 0,00 1 000,00
& ﬁuﬂﬂ._ Jeunesse Sportive Serqueus /

m 5 ont 2322.00 2 322,00 1 383,00

[~
%E.EE 7 500,00 7 500,00 4 740,00 7 000,00
Association Croisy Club Spart Loisirs 3 009,00 0,00

Association LA SENTINELLE 1 900,00 1 500,00 1 140,00 1 B40,00

Hippodrome de Mauguenchy B 000,00 10 000,00 10 000,00 0,00

Gournay-en-Bray (apprentissage

natation) 50 000,00 33 024,00 0,00

Forges-les-Eaux [apprentissage natation) 151568 31 149,50 0,00

Twirling Teams de Forges 500 0,00

Forges Escalade 1 000,00 600,00

ASG Gymnastique 2 000,00 0,00

US Forges Matation 1 000,00 600,00 948,00
Foyer socio éducatif du colliége Rolon 1 300,00 1 300,00

USF Handball 1 200,00 2 000,00

USF FORGES BASKET 1 000,00
Forges Dojo 76 400,00 400,00
VELCCE CLLIA ROUEN 3 500,00
Assoclation d"éducation populaire du

Pays de Bray 952 400,00

Sous-Totaux 5330325, 12911568 15086950 123 225,50 37 801,00| 61 440,00 65 363,00
Ecole de muslque - Culture - Animation :

Ecole de musique de Forges-les-Eaux 45 000,00 27 500,00 32 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 28 750,00
Ecole de musique de Gournay-en-Bray 19 000,00 35 880,00 32 000,00 30 000,00 35000,00| 39 000,00 38 000,00
Ecobe de musique de [a Feuillie 2 000,00 5 520,00 5 Q00,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 & 500,00

Rapport d'orientation Budgétaire 2024 Page 12




1 ORGANISME 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ml.c_.___n_._ 1 BOO,00 2 000,00 1 500,00 0 10 000,00 10 000,00 10 000,00

& |ce agricole 6 000,00 0,00 0,00

m_.zgg__ 3 500,00 0,00 0,00
- wn des Fites de Gaillefontaine (Fite

aoiit) 5 000,00 0,00 0,00
m o |té des Fétes de Forges-es-Eaux (14
) 4 500,00 0,00 0,00
Musiques Actuelles en Pays de Bray
{MAPR) 2 000,00 0,00 0,00
Musée de la Résistance de Forges-bes-
Eaux 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
Harmaonie de Forges-les-Eaux 1 000,00 0.00 0.00
Thiédtre des sources 500 0,00 0,00
Halte-Garderie de Forges-les-Eaux
(spectache fin d'année) 300 0,00 0,00
Les petits pinceaus 500 0,00 0.00
Collége de la Hatrale (Animadocs) 500 0,00 0,00
Savvegarde du Pont au Cog
{inauguration) 2 000,00 0,00 0,00
Beauwbet Production 300 0.00 0.00
Lire en Bray Forges les Eaux 600,00 600,00
Le Rebours Haussey 1 500,00
ABCD Ferriéres en Bray 800,00 B00,00
Les amis de I'ours & Cuy Saint Fiacre 500,00
Assoclation kes Chemins de traverse 2 000,00 15 000,00
Association Au bout de la Piste GO0, 00 5 DO0,00 5 DD0,0D
La Fabrique de Sigy 15 00000
Sous-Totaux 88 600,00 78 000,00 71 500,00 66 300,00 B3 600,00 | 107 S00,00 106 150,00
Tourisme - Chemins de randonnées
Commune de |a Hallotére [entretien du
parc) 4 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 0D0,00
Ranport d'odentation Buadgétawe 2004 Page 13
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M DORGAMNISME 2017 2018 2019 1020 2021 2022 2023

“8 pe de Tourisme de la Feuillie 27 000,00

1 de Tourisme de Gournay-en-Bray 6 000,00

/2 te de Tourisme des 4 riviéres de Bray & 000,00 17 935,00 22 545,00 19000.00| 31 000,00 25 000,00

e die Tourisme de Forges-les-Eaux 0 22 000,00 15 065,00 15 455,00 15000,00{ 15 000.00 15 000,00

g2 clation London-Paris & la carte 230199 2 300,00

2 { Totaux 37301,99| 34300,00] 35000,00] 4000000 3600000 48000,00 42 000,00
& O enfance - Créche - Centre de loisirs

- Rl

Liberty Bray [subvention d'équilibre) 163 078,00 164 51500| 165033,00| 309429.00€| 141460,00| 145 125,00 149 200,00
Forgos-les-Eaux {Centres atrés/Centres

de loisirs) 11 293,00 10 485,00 5 305,00 & 000,00 A D00, G0 4 000, 00 5 000,00
Gaillefontaine [Centres adrés/Centres de

kaisirs) 3 059,00 5 000,00 5 600,00 7 000,00 7 000,00 7 200,00 7 200,00
Serqueux (Centres aérés / Centre de
laisirs 1000,00]  700000( 700000| 000,00 5 000,00
Gournay-en-Bray ALSH & D00, 00 & 000,00
Gournay-en-Bray Espace beunes 4 519,00 4 000,00 5 000,00 4 000,00 2 000,00
CARMA [subv ASLH] 22 00,00 22 000,00 14 000,00 16 000,00 16 000,00| 19 000,00 20 800,00
CARMA Place aux jeunes 7 000,00 4 000,00 4 000,00 & (D00, O

CARMA ALSH Croisy 500,00

Place pux jeunes et jeunes ambassadewrs

ACSAD 6 000,00 6 000,00 0,00 4 000,00
UFCV - BAFA |participation/session

perfectionnement) 400 200 0,00

Sous-Totaux 199830,00| 202201,00| 211409,00| 35942900 184460,00| 19582500 199 200,00
|_Développement conomigue

Association de soutien & la filiere

pommes du Lycde de Merval 20 000,00 9 BR300 i o i} i
Espace formation |association en création

« (N Verse) 10 000,00 1] 1] 0 0
Sous-Totaux a 30 DDA, 00 9 BE3, 00 o o 1] i}

Rapport & orientation Budgétaire 2024 Page 14




M m ORGANISME 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
¥ ;: Inistration générale
% |té de Foire Agricole de la Rositre 5 000,00 0 0,00 0,00 5 000,00
W m ation Forgionne des Sports
g tre (AFSE} 10 000,00 0 0,00 1000000 10 000,00
m .m. = m ke 6 000,00
z m 2 on tracteur (féte d'antan) 10 000,00 5 000,00
Ecole de Musique de Gournay (Festival de
Musigue) 3 000,00 1] 0,00 0,00
Fomdation Beaufils / La Bréche 5 000,00 a 0,00 0,00
Association Rythm Show & A0, 00 0,00
Association Domaine de Merval 5 00, 0D 7 000,00 11 B94,00
Société des Courses de Mauguenchy 10 000,00 1] 13 425,00 17 000,00 13 000,00
Union des victimes de Lubrizol 500 500,00 500,00
Entreprendre pour appréndre 1 035,00 0,00 0,00
Sous-Totaux 0 0 33 000,00 1 535,00 229592500| 50500,00 44 894,00
TOTAL SUBVENTIONS ASSOCIATIONS 435 128,24 543 589,68 574 811,50 | 653 789,50 434 716,00 | 532 841,00 517 a07,00
Adhésions aux syndicats
Péle d'Equilibre Territorial et Rural du 178 675 49
Pays de Bray i26081,11 128 234,31 ) 34047 138 299,68 141 586,01 14523665 ;
Seine-Maritime Numérique 76 190 359,00 70 385,00, 200 300,00 200300,00) 200300,00( 20030000 201 830,00
CALE 76 111 0,00 113,00 114,00
Sous-totaux 316440,11| 198619,31| 33564947 338710,68| 34228601 349 649,65 330 569,49
Compétence GEMAPI Bk
SIEAE de |'Epte 86 004,29 BEO07.00| 119870,00| 11663626] 8164600 107 832,00
SMEV die 'Andelle 89 135,00 96 067,00 95 977.00 100 864,00 116 226,00 130 102,00
SIBV Argues et cOtiers adjacents A0 489,00 2142855 87.50 25 187,50 25 590,50 26 66047
SIVE de la Valléa de I'Epte A6 .46 B57.46 857 46
SMAB de la Bréle oG 172,27 175,50 154,40
ST [Syndi des Inter valldes du Terrain} 4 616,00 4 656,00
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exercent en son nom des compétences déléguées.

Les dépenses lides 8 GEMAPI et aux cotisations aux syndicats de bassin versant sont i cadrer pour éviter que des votes déconnectés des finances de la

m m; ORGANISME 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
g m -totaux 195 628,29 | 203502,55| 215847,00| 243717,49| 22911146  268404,87
-2 BRREE
ce de Saing Infirmiers & Domicile 110 000,00
m - Totaux 110 000,00 i} 0 o L] 0
M, g = L] 0 B61668,35| 937837.28| 978614,05| 120854718 1620718.5(1 111 602,11 1117 581,36

Eﬂiiiﬂggiininﬁ;ﬁ%l#iﬂliirnﬂnn;iu:i

CCAR ne l'impactent démesurément et la mettent en difficulté pour porter des projets propres i ses compétences exercées,

- L'état de lo dette du budget principal 2017-2023

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Encours de la dette au 803 625,96 €
31713 1563878,06€| S57023503€| o47461.76€| B75271L42¢€ T31014.07 €] 243101400 €
Annuité en capital de la 7214546 €
dette 994 091,04 € A006063€| 7271264€ 71690,34 £ . 75 0B5,BOE 160 953,34 €
Annuité en intéréts de la
dette 13 192,63 € 1226385€C) 11303766] as3eea3e
34 854 59 € 7 726,00 € 14 323,10 €
Taux d'endettement
{encours dette/RRF) 40.21% 18 62% 27.61% 25 47% 16,17% 18,23% 57,15%
Charge de |a dette
{annuité dette/RAF) 25,56 1,31 2,12 2086 1,452 1,873 3,784
Nombre d'années
d'Epargne Brute nécessaires
au rermboursement de la 0.96 0,79 1,69 1,70 0,43 1,20 3,25
dette
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1 de désendettement est un ratio d'anabyse financiére des collectivitds locales qui mesure e rapport entre Uépargne et [ dette, b premigre finangant la seconde.
bcule comme Pencours de ba dette rapport & I'épargne brute [ou capacité davtofinancement]. Exprimé en nombre d'années, ce ratlo est une mesure de la solvabilité
& des collectivités locales. || permet de déterminer le nombre d*années (théoriques) nécessaires pour rembourser intégralemeant le capital de la dette, en supposant
Hectivité y consacre la totalité de son &pargne brute. A encours identigues, plus une collectivité degage de I'épargne, et plus elie pourrait rembourser rapidement sa
maoyenne, une collectivité emprunte sur des durédes de 15 années. Ainsi, une collectivité qui a une capacité de désendettement supériewre ou égale a 15 ans est déja
jon critique. On considére généralement gue le seull critigue de la capacité de remboursement se situe & 11-12 ans, Passé ce seull, les difficultés de couverture
ire du remboursement de la dette se profilent en général pour les anndes futures, Le seuil de vigilance s'établiralt & 10 ans. (source Exfila)

| — Section d’investissement

2017 2018 2019 2020 201 2022 2023
TOTAL des
recettes réelles 198 510,77 € 980 614,41 €| F84 25055 € A92165E| 1716903.00€ BI0EB4LTLE 328497366 €
d'investissement
TOTAL des.

diépenses réelles 131181013 €| 2054901 40€( 15653B05C 19688174 €| 186190618 T47027.78 ¢ 1831 666,43 €
d'investissement

SOLDE -1013299.36€| -107428699€| 127 752.50€| -19196009€| -145003,1B€) -116 186,07 € 1453 307,23 €
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- Les opérotions d'investissement ou budget principal en 2023

Pour rappel, voici les principales opérations d’investissement 2023 (hors emprunts et opérations d'ordre)

D - D7 B0 30200 8 0208- 7 _a0ad-0E

Fiagu & prifeciurs ke 1402T024

Pubilld b

Enviyd o prifeciurs s 14037024

r.-.ﬂ..ﬂ-:.__
o Libellé RAR 2022 !uuﬂi.. u_ﬂuﬂﬂmu Réalisé 2023 #n.“hw-_ru
+ DM Commentaires
101 mobilier et matériel de bureau 5 000,00 5 000,00 1370,18 0,00
111 r..mn_mn_m" de bureau et informatigue 4 698,72 14 BO1,28 18 500,00 18 021,00 1 479,00 jogiciel OCTIME
115 T____&_.iﬂ_..____m_._- locaux Forges a0 000,00 a0 000,00 117840 0,00 Plarme
116 MSP Foges / Gaillefontaine 116 000,00 116 000,00 0,00 0,00
128 RAMI / mobilier 37 000,00 37 000,00 5 862,43 0,00 hrnénagement RPE Farges
129 MSP La Feulllie 547,85 548,00 548,00 0,00 0,00 moe suporimé
131 rh.-.__.._ Gournay 0,00 550 000,00 550 000,00 18 373,20 21 552,00 Brude artech et abscla
133 [Centre de formation / siége CCAR 1136 446,05 586 399,95 1722 846,00| 135492013 289 315,68 marchds de travaux i solder
|- Emmm chemins de randonnées Forges 2 500,00 £ 500,00 2 100,00 0,00
136 74 de la Garenne 48 155,16 14 999,84 £3 155,00 78 393,44 0,00 ppération terminde
Erux dhic posit de clétute of
137 Crache Amstramgram Forges 21 250,00 21 250,00 16 734,99 0,00 | 5. linge
138 Wire d'accueil des gens du woyage 41 480,00 364 300,00 406 780,00 0,00 42 480,00 Brudis aménagement
140 Gendarmerie de Gournay 24 697,92 | 275 302,08 300 000,00 115 136,93 4 188,00 pravaux chauffage + dtude |
141 pppareils téldalarmes 16 000,00 16 000,00 13 145,22 0,00 jnstallation téléalarme
142 |achats défibrilateurs 10 000,00 0,00 0,00
145 Signalétiques ZA et PEM 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00
146 Balisage circuit équestre 17 500,00 1750000 1502446
POE ARTEMIS et ESPALC
147 Bménagement PEM Serqueus 100 000,00 100 000,00 6 810,00 27 502,80 | URBA
148 Midéo protection ZA et PEM 24 000,00 24 000,00 0,00 0,00
143 [Travaux logement la Feuillie 11 118,34 0,66 11 119,00 11 118,34 0,00
150 Particiapation travaux S5DIS Gournay 238 000,00 238 000,00 0,00 0,00
151 PARTICIPATION RECYCLERIE 80 000,00 £0 000,00 0,00 0.00 .
Rapport d'orientation Budgétalre 2034 Page 18




Ervoyd an peddeciuns b 14025004

Rsgu gn prideciune s 14027004

1D - O E=-Z0006ET 002 0308-T _J004-DE

r__oiﬁ_...-
i Libellé RAR 2022 BP uh.w__.ﬁ_ P!Eﬂﬁm“ Réalisé 2023 _.i._hﬂ_.wuwt
+ OM Commentalres

152 Fonds de concours communes 150 000,00 150 000,00 0,00 0,00

153 Balisage circuit cycho 33 000,00 33 000,00 9 108,00 0,00

154 Matériel et outillage technique 3 200,00 3 200,00 0,00 0,00

155 Logiciel taxe de séjour 15 000,00 15 D00.00 0,00 0,00

156 Dpérations diverses 200 644,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 13268 144,04 3035 445,81 4092398,00) 1667296,72 3596 527,48

A noter : La CC4AR a poursuivi les opérations d'investissement engagées en 2022 et qui se finaliseront en 2024.
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Erveoye an priteciune be 14002004
Roga
o0

C. Les Ressources Humaines {tous budgets -

a. Structure des effectifs au 31/12/2023

Répartition des agents de Communauté de communes par catégories hidgrarchigues et statut.

CCAR
_— Catégorie A Catégorie B Catégorie C Autres, privés Totaux
MNombre ETP Nombre ETE Mombre ETP Mombre ETP Mambre ETP
Titulaire 3 3 2 171 9 1.8 14 1251
MNon titulaire 2] 4,87 8 4,87
Totaux 3 3 2 1,71 17 12,67 22 17,38
SIEOM
— n-__im_u:n & nu_.mmn.._m B Catégorie C Autres, privés Totaux
Nombre ETP MNombre ETP MNombre ETP Maombire ETP Nombre ETP
Titulaire 3 3 3 3
Mon titulaire 11| 10,04 i1 10,04
Totaux 3 3 11| 10,04 14 13,04
Nombre ETP
TOTAL
GEMERAL e 20,42

Rappor d’orientalion Budgétaire 2024
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b. Dépenses de personne|

D . OTE-200080TA0-0240208-F_I02e-08

* Hors dépenses onnexes d¢ perionne! (aisirance stoluloire, médecing, Croas)

A noter en 2023 :

- Depart de 7 agents en 2023 (animatrice réduction déchets, agents au tourisme, RPE, PVD et 2 agoenits
remplacants en créche)

¥ m CCAR
L
m MAD CCAR wers T Autres [Agir en
Statut Catégorie & Catégorie B8 Catégorie C organismes wers CCaR Bray chap 011 Totaux
g (SIEOM, O] en 2023)
M m. m Titulaire 197 568,50 3B 87942 276894585 89 338,60 602 BE1,37
MNon titulaire 150 648,83 150 648,83
Autres 3123,59 552725 B 650,84
Totaux 197 568,50 3B 879,42| 42754368 B9 338,60 3123,59 552725 761 981,04
SIEOM
Autres (Agir en
Statut Catégorie A | Catégorie B Cutbgovia e |MADNEOMwars] Contrats prhels: | o e hap 011 Totaux
CCAR et ARE
en 2023)
Titulaire 120 414,78 120 414,78
Contrats privés 44 600,52 378 372,75 422 973,27
Autres 7481,11| 2447118 31 952,29
Totaux 0 0| 12041478 44 600,52 385853,86| 2213558 575 340,34
Nombre Dépenses
TOTAL
GENERAL® 36 1337 321,38
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Publd s

Enwviyh & préfeciurn s TAM23004

- 4 recrutements (2 agents au tourisme, 1 agent d'accueil, 1 assistante DGS)

- Reconduction d'une demande de disponthilité en détachement pour un agent a compter de juillet
2023 pour 1 an

- 3 congés maternité {recrutement d'un contractuel pour le remplacement d'une
agente)

Taux d'absentéisme [agents présents au
31f12/2023) :

[
— Nb agents Total jours Nb ngenis Total jours

Maladie 7
ordinaire

haladie
Professionnelie

Accident de
travailftrajet

Congé de
maternité/pa- 1 14
ternitd

Conge de Longue

1 165 1 365
Maladie

Total 5 BAS 7 616

Pourcentage absentdisme
CCAR 11,02%

SIEOM 12,05%

Total collectivité 11,42%
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e. Evolution prévisionnelle des effectifs et dépenses du personnel pour 2024

Afin d'aceraitre l'efficacité et |a sécurité des projets au sein de la communauté de communes, il sera suggéré, en fonction des projets émergents et
validés, d'envisager le recrutement d'agents spécialisés dans les domaines concerniés,

Ces recrutements pourraient étre ponctuels, alignés sur la durée des missions & accomplir. Il est crucial de garder  l'esprit que, qu'ils soient & I"étape
de la réflexion, de I'étude ou de la mise en ceuvre, les projets nécessitent une anticipation des ressources humaines pour assurer leur réussite.

Les grands projets en discussion au sein de la gouvernance de la communauté de communes devront tre présentés et validés par le conseil
communautaire. Selon les choix effectués, les ressources technigues et humaines correspondantes devront étre mobilisées.

Dans le cadre de la redaction actuelle du Rapport d’'Orientation Budgétaire, il apparait essentiel d'anticiper les recrutements suivants :

- 1 Directeur/trice Général{e) des Services pour remplacer I'actuelle DGS.
- 1charge de mission PVD (poste subventionné & 75 % par I'Etat et mutualisé entre les communes de Forges-les-Eaux et Gournay en Bray).

La possibilité de mutualiser les moyens (humains et techniques) reste a explorer, offrant ainsi une attractivité accrue et la mutualisation des codts.
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lll. Le Budget Annexe du SIEOM

A. Le contexte economique
L'équilibre économique de ce budget annexe reste tendu et & surveiller constamment.

En effet, les difficultés financiéres des usagers cumulées aux codts généraux en constante augmentation aménent & réitérer les inquigtudes pesant sur
le mode de financement général du service,

Il convient de rappeler que nous pouvons d'ores et déja anticiper des taxes et des colts qui vont considérablement alourdir les charges de ce budget,
alors que les recettes ne sauraient connaitre la méme évolution,

Il eonvient de rappeler que |a recette principale du service s'appuie sur les bacs d'OMR (verts], les bacs jaunes et les services de déchettene étant
financés essenticllement par la recette des collectes OMR (hors subventions, éco organismes et reventes), La baisse du nombre de levées, 'extension
des consignes de tri et le bon respect de ces gestes éco participatifs dénotent une bonne réceptivité des habitants mais ne permettent plus d'envisager
un financement sur cette méme assiette.

Pour rappel, le tonnage des OMR stagne depuis plusieurs années et nous constatons en 2023 une baisse de +/- 130 tonnes de ces mémes matiéres, ce
qui permet d"amaindrir I'augmentation des colts annoncés en cours d'annee.

Les augmentations votées fin 2022 et 2023 sur la grille de redevance incitative vont permettre de limiter Fimpact des augmentations de codts
constatées sur I'ensemble des filibres de recyclage et sur les marchés de prestation. Elles ne permettront cependant pas de prévoir des investissements
ambitieux et/ou nécessaires au maintien et au développement des structures. Enfin, la situation financiére des ménages peut faire craindre une
augmentation des impayés des prochaines éditions de facturation, ce qui déséquilibrera la section de recette de fonctlonnement.
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_ B. SIEOM - Analyse réetrospective 2017 = 2023

0. Evolution des receltes et dépenses réglles de fonctionnement :

Ll [+ (T 2R T Me-Z0280208-7_F034-0E

by 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
m AL des
ttes réelles
3 434403244 € | 392149662€ | 412020521€ | 3917311,61€ | 4022423,89¢€ 4257 952,79 € 4 683 493,69€
fonctionnement
TOTAL des
“Mnmﬂmm reelles | 3 qasasease | 3ssssoere | 3es332019¢ | 396673680¢€ | soa713243¢ | aoo1a3691€ 4051 163,05 €
fonctionnement
SOLDE 598 586.19 € 5559995 € 136 BBS.02€ | -49425231€ <24 708,54 € 256 515,88 € 632 330,64 €

Mota : La recette attendue lide aux levées supplémentaires de 2023 imputée sur le BP 2024 est de 253 862.48 €
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b LU'#tal de fo dette oo 3171272023

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
n@furs de la 846 185,90
_w au3if12 |92442,86¢| 87579.40¢ | * uH”Ehu 3 nE_.m._FE 921 629,12 € £ eI As L

& nt
m._.n ik 150 000,00 | 1 000 000,00 0 = i ¢ 1092 442,86 €
ATIItE  en 90 138,42
capital de la| 611712 12234,24 93360,64 92 071,75 € v 89 171,75€
d 91 105,09 € €

ette
Annuité Intéréts 12 396,00
de la dette 125366€ | 2% | 16a0005¢ | 1491937¢ | 1363187¢ € sk
Taux
d'endettement
[encours 2,13% 2,23% 26,16% 25,55% 22,96% 19,87% 16,41%
dette/RRF)
Charge de Ia
dette (annuité]| 0,29% 0,32% 2,24% 2,33% 2,26% 2,12% 1,90%
dette/RRF)
Mombre
d'annees
d'Epargne Brute

: S % 0.1 19.38 7.3 3,3 1.2
remboursement
de la dette
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m m €. Les receties ef gepenses o investissement
3 g
3 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
um m [OTAL des
E c % ecettes réelles 49 873,00€| 1382394.16€ 5082740 € 75325, 74 € 18943 B0 € 8931321 € 82 166,90 €
.m m. m . —.__.Enﬂnum.._._.m:.”
2FOTAL des
dépenses réelles 182 B58,55 € 344 621B5€| 43055973 € 199 207,23 € 70118933 € 417034,35€ 176 294,23 €
dinvestissement
SOLDE = 13298555€| 1037 77230€| -37973233€|- 123 88149E|- GEI 245536 |- 32T T2L14 € 8412733 €
d. Les principales opérations d'investissement de 2023
N* d"opération Uibellé RAR 2022 :uaﬂw“mas_ B | sp2023+dm | Realisé 2023 _.Emuwﬂzﬁ. Commentaires
o010 Acquisition bacs roulants O 4 324,56 15 000,00 € 26 B24.56 € 2010784 € B 500,00 € DM +7 S00€
; i Ok -20 000 £ / Pour
o011 Matérial 8t outill
5 e 20 000,00 € € compenser Op, 0013
DM +38 D00E [
0013 Matériel Multimadia 22 550,00 € 10 777,32 € 3ggz200¢| cauisition logiciel
facturation +
B0 550,00 € POt
0014 Communication 25 000,00 € 25 000,00 £
0016 Acquisition bacs collecte
solective 4 176,60 € 15 000,00 € 23 176,60 € 15947 21 € & 000,00 € DA 4 GO0E
DM -18 000E ! Pour
oa/ Byt 65 500,00 € 47500,00€ |  47202,00¢€ compenser Op. 0013
) PC Garage de la
COES  |[PNatsends 189 500,00 € 189500,00€ |  420960¢ Feuillie
o0y Locaux Garage Bureaus &1 000,00 € 51 000,00 £
TATAL B 501,16 € 403 550,00 € 423 551,16 € 98 743,97 £ 5112200 €
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Envoys en préfecrs bn 140024

IV. Les budgets des Zones d’'Activités Economigues

A. Le contexte economique
La gestion, I'aménagement et le développement des activités économiques est une compétence obligatoire de 'EPCL

Dutre les opérations de commercialisation et d'entretien des zones, |1 n"est pas prévu de nouvel investissement sur les budgets annexes de zone.

Le raccordement de la zone d’activités de la Garenne & Gournay en Bray :
- L'aménagement de |a zone d"activités de La Feuillie :
Opération terminée

- La zone d'activités de Gaillefontaine :
Il reste & vendre une parcelle d'une superficie de 1 856 m’, une deuxieme de 3 000 m’ et une derniére parcelle non bornée d'environ 2 000 m?.

La signalétigue de I'ensemble des zones d'activité pour marguer l'identité de la CC4R et rafraichir les orientations sera portée par le budget général,
dans le cadre de la compétence développement économique.
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V.

Les perspectives 2024

Dans un contexte général gui appelle a la prudence, les perspectives 2024 doivent étre mesurées et efficientes. |l est cependant inutile et contre-
productif de ne pas se projeter sur des projets a n+1 voire plus, afin de maintenir et développer les services publics, plus gu'indispensables dans cette
ambiance,

A - Budget Principal

Les opérations engagées sont maintenues et amenées a étre finalisées, on peut notamment relever les projets suivants :

I'installation des services communautaires sur la 28 de la Garenne 8 Gourna

Le projet touche a sa fin. Les services communautaires ont déménagé en septembre 2023, L'espace de formation et de co working sera
terminé fin janvier 2024. Il conviendra de porter une attention particuliére sur la communication, la commercialisation du site.

La maison médicale de Gou en Bray : Les études architecturales ont été menées en 2023 et le permis de canstruire déposé en juillet. i a
été accordé le 6 décembre 2023, Les marchés de travaux seront attribués au cours du 1% trimestre 2024, les dossiers de demande de
subventions déposés et les travaux réalisés en 2024,

nagement du PEM de Serqueux : La maitrise d’ceuvre a été attribuée en 2023 et les 1*"s études commencées. |l est prévu de réaliser les
travaux au cours du second semestre 2024,

L'aménagement de |'aire d'accueil des gens du voyage de Gournay en Bray et sa gestion, I'aménagement de terrains familiaux pour les gens
du voyage sedentarisés {études/travaux/achat terrains et aménagement)

La signalétique des zones d'activités
L'émergence de solutions permettant de pallier les problémes de mobilités (lignes de co voiturage, autres...|
L'aménagement d'une nouvelle unité de gendarmerie a Gournay en Bray

La poursuite des soutiens d'investissement aux projets structurants (5DI5 Gournay en Bray, piscine de Forges les Eaux)
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Description Montants estimés a Fonctionnement /[
inscrire au BP 2024 Investissement

Cabinets médicaux Gournay en Bray : Mission de maitrise 500 000 € |Investissement
d'ceuvre + travaux
Espace de formation et de co working : communication et travausx +(- 50000 € “_n.._.mu:ﬁm_._.ﬁ__._
Accueil gens du voyage :
Etude et travaux aire d'accueil 300 000 £ |Investissement /
Gestion Fonctionnement

Aménagement de terrains familiaux pour sédentarisation : Etudes

el travaux 200 000 £ (Investissement
Gendarmerie de Gournay en Bray — Maitrise d'oeuvre et travaus 350 D00 € |Inwestissement
Aménagement des locaux de Forges les Eaux : Etudes et travaux 200 000 € |Investissement
Signalétigue des zones + vidéo protection 250 000 £ (Investissement
Aménagement du PEM de Serqueux —Etudes et travaus 600 000 € [Investissermnent
Etude transfert de compétence Eau potable 50 000 € [Fonctionnement
Centre d'incendie et de secours de Gournay 100 000 € |Investissement
TOTAL +f- 2 500 000 €

Mota : Les enveloppes budgétaires alloudes & ces projets seront ajustées en corrélation avec I'évolution des études, la progression des réflexions et les
définitions plus précises gui en résulteront.

De plus, elles seront stratégiqguement lides aux recettes potentielles, englobant aussi bien les subventions que les revenus locatifs.

Cela permettra de garantir une allocation financiére adaptée et ambitieuse, propice & la réalisation réussie de ces initiatives
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B Budget Annexe SIEQOM

En fonction des résultats de cloture, il est envisagé de poursuivre les investissements pour maintenir la qualité du service, |a sécurité des agents et du
public.

Les opérations d'investissements dépendront des excédents de fonctionnement disponibles et de la capacité pour ce budget annexe, en fonction des
mesures prises sur la grille de redevance incitative mais également les économies de fonctionnement mises en place au niveau de la gestion des déchets
et apports en déchetterie, de permettre I'engagement de ces investissements. Une meilleure visibilité sur les crédits est envisageable d'ici quelques
semaines, en fonction des derniéres opérations comptables & réaliser 3 la date de rédaction de ce rapport. La prudence reste de mise sur ce budget.

Ll Estimations € TTC
d'opération Liballé
10 | Bacs roulants O o 5 500
13 | Matériel Multimédia {barriéres) 20000
15 | Calonnes werres [renouvellement annuel} 20000
16 | Bacs collecte sélective 5000
22 | Mobilier (2 siéges de bureau) G600
24 | Containers maritimes (2) GeB déchets dangeureux 40 000
25 | Travaux Déchetteries 150 000
27 | Locaux Garage Bureaux 50 000
23 | véhicules {ducato & remplacer) 50 000
Plantation de haies [obligation PLU) GeB et La Feuillie 10000
Matériel technigque (tondeuse, Karcher etc..| 20000

Nota : Ces montants estimatifs seront affinés pour le projet de budget 2024 et feront I'objet, autant que possible, de demandes de subvention.
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|
Inscriptions budgétaires sur 2024 : Report des crédits ouverts en 2023, en dépenses et en recettes,

Une réflexion est 3 mener avec les services de la DRAFIP afin de fermer le budget annexe de la ZA de la Feuvillie, les mouvements sur ce budget étant
terminés.

Le budget annexe de la ZA de Gaillefontaine ne peut &tre fermé tant que des terrains sont encore disponibles 3 |a vente.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n®08/2024.

L'an deux mille vingt-quatre, le jeudi 8 février, les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réunis a la salle communale de La Haye, & dix-neuf heures
trente, conformément & la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs: 6 Votanis : 68,
Pour : 68 contre : 0 abstention : 0

Mrs et Mmes : Bréquigny |. Deschamps F. Fournier L. Rimbert D. Nirlo J.M. Broux E.
Cosquer J.L Nottias B, Dieutre S, Petit 5. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G. Devillerval M.F,
Canu J.N, Lesueur C. Dupuis P. Asselin F, Dury P. Morda C. Aché S. Henry J.P. Rouzé D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot 1. Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N. Buguet J. Buguet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion 0. Camus
. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon JM. Carpentier 8. Grisel J.
Bourguignon F. Duval . Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C,
Goulay §.

Absent excusé ; R. Décamelle, 8. Joly, P. Dion.
Absenis excusés avant donné pouvoir :

- Y. Quesney excusé. pouvoir a C. Ancelin

- P. Bos excusé, pouvoir a M.F Devillerval

- M. Odin excusé, pouvoir & 1N Canu

- M. Bellay excusée, pouvoir a L.P. Henry

= LY Duflos excusé, pouvorr & J. Buguet

- N. Troussé, excusée, pouvoir & A. Beaufils

Secrétaire de séance : D. Billot.

Objet : reconduction de la permanence du bureau logement par INHARI 2024.

Vu la convention signée en 2023, avec I'association INHARI définissant les modalités de
partenariat entre I'association et la communauté de communes,

Wu la fréquentation durant les permanences et les besoins de ce service & la population,
Considérant qu'il est nécessaire de poursuivee ces permanences au public,

Aprés en avalr délibéré, le consell communautaire, délibare & Funanimité pour :
s Reconduire la permanence du bureau logement du 1% janvier au 31 décembre 2024,

e Autoriser ke président & signer la convention de suivi-animation et & mandater la
participation financiére annuelle 2024 a hauteur de 16 369€ H.T.

Fait et délibéré les jours, mois
Pour extrait conforme au
Le: 12 février 2024, | i ric Picard,
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n®09/2024.

L'an deux mille vingt-quatre, le jeudi 8 février, les membres du Conseil Communautaire
Iégalement convoqués se sont réunis 4 la salle communale de La Haye, & dix-neuf heures
trente, conformément & la convocation du 26 janvier 2024,

Mombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6 Volants ; 68,
Pour : 68 contre : ) abstention :
Etaient présents :

Mrs ef Mmes : Bréguigny . Deschamps F. Foumnier L. Rimbert D, Nirle J.M. Broux E.
Cosquer J.L. Nottias B. Dieutre S. Petit S. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G. Devillerval M.F.
Canu J.N. Lesueur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P, Morda C. Aché S. Henry LP. Rouzé D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N. Buguet J. Buguet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion O. Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J.M. Carpentier S. Grisel J.
Bourguignon F. Duval |. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D,

Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M, Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C.
Goulay 5.

Abseni excusé ; R, Décamelle, S. Joly, P, Dion.

Absents excusés a v

= Y. Quesney excusé, pouvoir 4 C. Ancelin
- P. Bos excusé, pouvoir & M.F Devillerval
- M. Odin excusé, pouvoir 4 LN Canu

- M. Bellay excusée, pouvoir & J.P. Henry

= LY Duflos excusé, pouvoir a J. Buguet

= N. Troussé, excusée, pouvoir & A. Beaulfils

Secrétaire de séance - D. Billot.
Dhbjet : reconduction de la permanence de Nespace info énergle pour 2024,

Vu la convention signée en 2023, avec 'association INHARI définissant les modalités de
partenariat entre I'assoclation et la communauté de communes,
Considerant qu'il est nécessaire de poursiuivre ces permanences au public,

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire, délibére a 'unanimité :
# [De poursuivre le partenariat avec INHARI, dans le cadre de la permanence du service
d'accompagnement a la rénovation énergétique, et recondulre la permanence espace info

énergie du 1% janvier au 31 décembre 2024,

s« Dfautoriser le président a signer la convention de suivi-animation et a mandater la
participation financiere annuelle 3 hauteur de 9 366€,

Fait et délibére les jours, mois
Pour extrait conforme au
Le: 12 févmer 2024, 1 1 e Picard,

Dea & rividrea
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DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n®10/2024.

L'an deux mille vingt-quatre, le jeudi 8 février, les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réunis @ la salle communale de La Haye, & dix-neul heures
trente, conformément 4 la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6 Votants : 68,
Pour : 68 contre : 0 abstention : 0

Etaient :

Mrs et Mmes : Bréquigny 1. Deschamps F. Fournier L. Rimbert D. Nirlo J.M. Broux E.
Cosquer 1.1 Nottias B. Dieutre S, Petit 8. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G. Devillerval M.F.
Canu J.N. Lesueur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C. Aché S. Henry J.P. Rouzé D,
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F,
Lemercier P. Barthélémy N. Buquet J. Buquet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion 0. Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J.M. Carpentier 8. Grisel J.
Bourguignon F. Duval I. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier L.P. Hermand T. Leroux C. Goulay S.

Absent excusé ; R. Décamelle, 5. Joly, P. Dion.

- Y. Quesney excusé, pouvoir & C. Ancelin

- P. Bos excusé, pouvoir & M.F Devillerval
M. Odin excusé, pouvoir & 1N Canu

M, Bellay excusée, pouvoir a L.P. Henry
LY Duflos excusé, pouvoir a J. Bugquet

- M. Troussé, excusée, pouvoir & A. Beaufils

Secrétaire de séance : D. Billot.

Ohbjet : reconduction de la permanence de I"espace numérique mobile pour 2024.

- Wu la convention signée en 2023, avec les crganismes de formation médin formation
définissamt les modalités de partenariat entre |*association et la communauté de communes,

- Vu la fréquentation durant les permanences et les besoins de ce service 4 la population,
Considérant qu’il st nécessaire de poursuivre ces permanences au public,

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire, délibére & I'unanimiteé ;

» De poursuivre le partenariat avec Média formation dans le cadre des permanences de ["espace
numérique mobile et reconduire la permanence Espace numérique mobile : du 17 janvier au
1] diécembre 2024,

* Autorise le présidemt @ signer la convention de partenarint 2024 et de financer cefte
permanence A hauteur de 20 O00E,
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n°11/2024.

L.’an deux mille vingi-quatre, le jeudi ¥ février. les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réunis & la salle communale de La Haye, & dix-neul heures
trente, conformément 4 la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6 Votants : 68.
Pour : 68 conire : () abstention : 0

Mrs et Mmes : Bréquigny 1. Deschamps F, Fourmnier 1. Rimbert D, Nirdo ILM. Broux E.
Cosquer 1L Nottias B. Dieutre 8. Petit 8. Beuvin M. Fleury (. Lesueur G. Devillerval MLF.
Canu J.N. Lesueur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C. Aché 5. Henry 1.P. Rouzé D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé 1. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
L.emercier P. Barthélémy N. Buquet J. Buguet J.M. Coaillet M, Delwarde J.C. Dion O, Camus
D. Defromerie M. Legay P, Cumont C, Devaux L. Gaillon JM. Carpentier 5. Grisel J.
Bourguignon F. Duval 1. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C, Scellier B. But D.
Ancelin C, Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier 1.P. Hermand T. Leroux C. Goulay 5.

Absent excusé : R. Décamnelle. 8. Joly, P. Dion.

Absents excusés avant donné pouvoir :

= Y. Quesney excusé, pouvoir a C. Ancelin
P. Bos excusé, pouvoir & M.F Devillerval
M. Odin excusé, pouvoir & LN Canu
M. Bellay excusée, pouvoir a 1.P. Henry
LY Duflos excusé, pouvoir & J. Buguet
- M. Troussé, excusée, pouvoir & A. Beaufils

i

Secrétaire de séance : D. Billot.

Objet : Délibération pour acter "'ouverture anticipée de crédit budgétaires d'investissement sur le
budget principal.

- Yul'article L1612-1 du C.G.C.T,

Yu la possibilité pour la collectivité de mettre en recomvrement les recettes et d'engager. de
liquider et de mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de celles
inscrites au budget de 'année précédente.

- ¥u la loi autorisant Fexécutif de la collectivité territorinle & liquider et mandater les dépenses
dinvestissement. dans la limite du quant des crédits ouverts au budpet de 'exercice précédent. non
compris les erédits afférents au remboursement de la dette. Les crédits correspondants, visés ci-
dessous sont inscrits au budget lors de son adoption. Le complable est en droit de paver les
mandats el recouvrer les tires de recefies émis dans les conditions visées au CGCT.

Considérant que ['adoption du budget 2024 est prévue fin mars et qu'en Fabsence dadoption du
budget, il convient de veiller 4 ln continuité des actions relevamt d’activités habituelles de la
collectivité, il est proposé d autoriser 'ouveriure des erédits ci-aprés :
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116 NP Farpes bes B of Gawlle o taine 117 000, o0 2 150 00
128{RAn0 37 000, 9 750,00
129] MBS La Feuillie 0, 0,008
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153{Balisage orowit ovela ] 00,0 5 (00, 0
154 Matisiel et outillage technigue 3 200,00 B0,
155 logicle] Tane de s&jour 15 0o, 3 750,00
156{ Dpérations diveries 275 144, B 536,00
TOTAL 3017 754 455,13
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n°®12/2024.

L'an deux mille vingt-quatre, le jeudi 8 février, les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réunis @ la salle communale de La Haye, @ dix-neuf heures
trente, conformément & la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6 Volants : 68.
Pour : 68 conire : 0 abstention : 0

Mrs et Mmes : Bréquigny |. Deschamps F. Foumier L. Rimbert D, Nirlo J.M. Broux E.
Cosquer J.L Nottias B. Dicutre 5. Petit 5. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G, Devillerval M.F.
Canu J.N. Lesueur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C. Aché S. Henry J.P. Rouzé D.
Picard E. Galloo G, Horcholle J. Billot [D. Blondé J, Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N. Buguet J. Buguet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion (. Camus
D. Defromeric M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J M. Carpentier S. Grisel J.
Bourguignon F. Duval 1. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C. Goulay S.

Absent excusé : R. Décarnelle, 5. Joly, P. Dion.

Mcwuﬂs avant donné pouvair :
Y. Quesney excusé, pouy oir & C. Ancelin
- P. Bos excusé, pouvoir a M.F Devillerval
- M. Odin excusé, pouvoir 4 JN Canu
- M. Bellay excusée. pouvoir a J.P. Henry
= LY Duflos excusé, pouvoir & J. Buguet
- M. Troussé, excusée, pouvoir 4 A. Beaufils

Secrétaire de séance : D. Billot,

Objet : Délibération pour acter Fouwverture anticipée de erédit budgétaires d*investissement sur le
budget annexe du 5.LE.O.M.

Vu I"article L1612-1 du C.G.C.T,

Vu la possibilité pour la collectivité de mettre en recouvrement les receties ef dengager. de
liquider et de mandater les dépenses de In section de fonctionnement dans la limite de celles
inscrites au budget de M'annde précédente.

- Yu la loi autorisant I'exdcutif de lo collectivité temitoriale 4 liquider ef mandater les dépenses
d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouvens au budget de Fexercice précédent, non
compris les crédits afférents au remboursement de a dette. Les crédits cormespondants, visés ci-
dessous sont inscrits au budget lors de son adoption. Le comptable est en droit de payer les
mandats ef recouvrer les titres de recermes émis dans les conditions visdes au OGCT,

- Considérant que I'adoption du budget 2024 est prévue fin mars et qu'en I'absence dadoption du
budget. il convient de veiller & ln continuité des actions relevant d'activités habituelles de In
collectivité, il est proposé d awtoriser |"ouveriure des crédits ci-nprés :



Opdration 0010 : Bacs roulants Ok 2 500,00 € 5 625,00 €
Opération 0013: Matériel multi-média 60 550,00 € 1513750 €
Opération 0014: Communication 25 000,00 € 6 250,00 €
Opération 0016: Bacs collecte selective 19 000,00 € 4 750,00 €
Opération 0017: Bennes 47 500,00 £ 11 875,00 €
Opération 0025 | Travaux Déchetteries 18% 500,00 € 47 375,00 €
ration 0027: Locaux-garage-burdun 51 000,00 £ 12 750,00 €
Total Général 415 050,00 € 103 762,50 €

Fait et délibéré les jours, mois ¢t an susdits,
Pour extrait conforme au registre des déljbé
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= EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n°13/2024.

L‘an deux mille vingt-quatre, le jeudi 8 février, les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réunis & la salle communale de La Haye, & dix-neuf heures
trente. conformément & la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6 Volants : 68,
Pour : 68 contre : 0 abstention : 0

Elaient présents ;

Mrs et Mmes : Bréquigny |. Deschamps F. Foumier L. Rimbert D. Nirlo 1L.M. Broux E.
Cosquer J.L Nottins B, Dieutre S. Petit S. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G. Devillerval M.F.
Canu LN. Lesueur C, Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C. Aché §. Henry LP. Rouzé D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N. Buguet J. Buguet J.M. Coaillet M. Delwarde 1.C. Dion O. Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J.M. Carpentier 5. Grisel J.
Bourguignon F. Duval 1. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C. Goulay S.

Absent excusé : R. Décarnelle, S. Joly, P. Dion.

= Y. Quesney excusé, pouvoir 4 C. Ancelin

- P. Bos excusé, pouvoir @ M.F Devillerval
- M. Odin excusé, pouvoir a J.N Canu

- M. Bellay excusée, pouvoir & J.P. Henry

= LY Duflos excusé, pouvoir 4 J. Buguet

- N. Troussé, excusée, pouvoir & A. Beaufils

Secrétaire de séance : D. Billot,
Objet : validation des avenants de travaux de I'espace de formation et coworking.

- Vu la proposition d'avenant de travaux pour le lot n® 3 « Toiture, charpente, menuisene
intérieures et ossatures bois ».

= ¥u la commission d'appel d"offres qui s"est réunit le 12 janvier demier et a validé cette
proposition d"avenant,

- Il est proposé de valider par avenant les plus et moins-values suivantes :

Prestations + value = wvalue Balance

Rebouchage de sorties de toiture 2 300,00 €

Ouverture sur ossature bois pour fenétre et
miise en sécurité de I'ouverture

Pose de 2 couches de vwernis de protection
sur cloisons intérieures salles

2 000,00 €

11 590,00 €
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15 890,00 €| 1532,00€ | 14 358,00 €

Soit un avenant n” 2 pour cette entreprise de 14 358 € HT

Pour mémoire :

HT
Montant du marché.;n_'réa-l_ 184 539,00 €
Avenant 1 notifié 3 885,00 €
Avenant 2 ! 14 358,00 €
Nouveau montant du marché i 202 782,00 €

Aprés en avoir délibéréd, le conseil communautaire, & "unanimité, valide cette proposition
d’avenant et autorise le président & signer les avenants et tous documents afférents a cette affaire.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits,
Pour extrait conforme au registre des délibérations
Le: 12 févrer 2024, Le Prési e Picard.
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= EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n®14/2024.

L'an deux mille vingt-quatre, le jeudi § février, les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sonl réunis A la salle communale de La Haye, & dix=neuf heures
trente. conformément & la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6  Votants : 68.
Pour : 68 contre : 0 abstention : 0

Etaient présents ;

Mrs et Mmes : Bréquigny |. Deschamps F. Fournier L. Rimbert D. Nirlo J.M. Broux E.
Cosquer J.L Nottias B, Dieutre S, Petit S. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G. Devillerval M.F.
Canu J.N. Lesueur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C. Aché 8, Henry J.P. Rouzé D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P, Barthélémy N. Buguet J. Buguet J.M. Coaillet M. Delwarde 1.C. Dion O. Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J.M. Carpentier 5. Grnisel J.
Bourguignon F. Duval L. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C. Goulay 5.

Absent excusé : R. Décarnelle, S. Joly, P. Dion.

: Viir ¢
- Y. Quesney excusé, pouvoir A C. Ancelin

- P, Bos excusé, pouvoir & M.F Devillerval
- M. Odin excusé, pouvoir a J.N Canu

- M. Bellay excusée, pouvoir & J.P. Henry

- 1Y Duflos excusé, pouvoir & J. Buquet

- N. Troussé, excusde, pouvoir & A. Beaufils

Secrétaire de séance : D. Billot,

Objet : modalités de location de Pespace de formation et de coworking 2024,

Vu la création d'un centre de formation et coworking nommé Garenne Espace & compler
de 2024, situé 2, avenue de la Garenne 4 Gournay en Bray,

- Wu la nécessité d’aréter les tarifs de location et les conditions de location par le biais de la
mise en place d'un réglement intérieur,

- Considérant qu'il convient de délibérer pour arréter ces modalités et les tarifs ci-apres
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Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire, & I'unanimité

- Arréte ces tarifs de location ci-dessus et décide la mise en place d'un réglement intérieur
de location des locauy

- Autorise le président @ mettre en application les wrifs de location et a signer le réglement
de location tel qu'il est annexé & la présente délibération et 1out document afférent & cette
affaire.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdils,
Powr extrait confonme ou registre des
Le s 12 févrer 2024, Le Présiden




GARENNE
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REGLEMENT INTERIEUR
DE 'ESPACE DE FORMATION ET DE COWORKING
GARENNE E PAC
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Le présent réglement s'applique & tous les utllisateurs de I'espace de formation et de coworking géré
par la Communauté de Communes des 4 Rivigres en Bray, situé au 2 avenue de la Garenne, 76220 a
GOURMAY-EN-BRAY.

Pour rappel, cet espace de travail partagé a pour objectif de favoriser les rencontres et les échanges,
Ia formation et "apprentissage.

Il s"adresse a tous :

Les créateurs d*entreprises et entrepreneurs, travailleurs nomades, télétravailleurs,
- Les organismes de formations ou d'apprentissages privis, publics, associatifs etc,
- Ll'accueil de personnes extérieures est également possible, sur rendez-vous uniquement.

L'acces A Pespace de coworking et son usage impliguent I'acceptation pleine et entiére du présent
réglement. Le réglement est modifiable, sans préavis, sur les suggestions des usagers de I'espace.

Toute adhésion sous réserve est considérée comme nulle et non avenue. Lutilisateur qui n'accepte
pas d'étre lié par le présent réglement ne peut donc pas utiliser les services.

Le réglement intérieur définit les droits et devairs qui s"appliquent aux utilisateurs des espaces, ainsi
gue les régles d'usages pour garantir le bon fonctionnement du lieu et de la communauté d'utilisateurs
qui la constitue,

Lors de la premiére utilisation du site, I'utilisateur regoit le réglement intérieur qu'il doit signer. Ce
réglemant est également affiché dans les locaux,

L'utilizateur accuelllant des personnes extérieures devra également s"assurer du respect du présent
réglement par celles-ci.

Chague utifisateur est considéré comme ayant accepté les termes du présent réglement, et accepte
gue des mesures solent prises a son égard en cas d'inobservation de celui-ci.

La CC4R se réserve ainsl le droit d'exclure les utilisateurs et les visiteurs occaslonnels en cas de non-
respect de ce réglement,

1. Description générale

GARENME ESPACE est situé au 2 avenue de |a Garenne a Gournay en Bray [76220) sur 2 niveausx.

Les locaux sont divisés en plusieurs catégories despaces : espace d'accuell et de convivialité,
kitchenette équipée (micro-ondes, réfrigérateur, évier, cafetiére et bouilloire), espace de travail
partagd, sanitaires, bureaux fermés, un bureau PMR (sur réservation spécifique) et des salles de
réunion de 10 & 20 personnes.

a) Services

Pour pouvoir bénéficier de Futilisation de bureaux et salles de réunion, Futilisateur doft acheber un
farfait d"heures ou procéder & une réservation ponctuelle.

Aprés tout achat de forfalt, chaque utilisateur aura un crédit d*heures (correspondant & son achat) et

pourra ainsi effectuer sa réservation en ligne via un espace dédié (identifiant et mot de passe
personngl),
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A chague réservation de créneau horaire de bureau et / ou salle de réunion, un décompte du crédit
d'heures sera falt a NMutifisateuwr.

Tout achat de forfait ne pourra étre remboursé par la CCAR,

b) Acces
L'accés & GARENNE ESPACE ne peut se faire qu'aprés réservation en ligne et signature du présent
réglement.

Pour des réservations longues, un badge d'entrée personnel permettra & Futilisateur d'accéder
librement & GARENNE ESPACE.

Le client doit utiliser son badge pour tout accés. Il est seul responsable de sa conservation et de son
utilisation. Il est interdit de préter, confier ou céder son badge & un tlers, ¥ compris & un autre
utilisateur du site.

En cas de perte ou de vol de son badge, I'utilisateur doit immédiatement en informer la CC4R, Le
remplacement d'un badge sera facture 30E,

En cas d'arrét définitif de I'utilisation de GARENNE ESPACE, I'utifisateur dolt rendre son badge.

La non-restitution du badge sera facturé S0E€ aprés une sollicitation restée sans restitution,

c) Horaires
GAREMNNE ESPACE est accessible du lundi au samedi de Bh00 & 21h00 pour tous les utilisateurs. Avant
d'accéder, la réservation est indispensable,

La CCAR se réserve toutefois la possibilité de fermer le site & sa libre discrétion en cas de nécessite.
L'utilisateur sera préalablement informé de cette fermeture et de sa durée. Toute réservation
effectude pendant cette fermeture, sera annulée et remboursée.

d) Parking el statlionnement
Le site dispose d’un parking gratuit. Le stationnement des véhicules devra étre conforme a son
utilisation.

¢] Reservation

L utilisation de GARENNE ESPACE ne peut s'effectuer gu'en fonction de la disponibilité des postes, des
bureaux et des salles, pendant les horaires d’ouverture,

Les résarvations se font par internet, via un acois personnegl,

I'utilis
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fl Condition d’annulation

Toute annulation de réservation doit &tre réalisée au moins T2h00 avant le début de la rédservation.

Les annulations Intervenant aprés ce délal ne feront M'objet d"avcun remboursement, sauf pour les cas

justifiés suivants :

- Impossibilité de déplacement pour cause de conditions climatiques ou inaccessibilité routiére
Maladie de I'utilisateur ne lul permettant pas de venir
Toute annulation devra étre prévenue auprés du gestionnaire (téléphone, mail).

2. Régles d'utilisation et de vie commune

L'utilisateur reconnait 8tre dans un lieu collectif.

En application des décrets n® 2008-1386 du 15 novembre 2006 et n® 2017-633 du 25 avril 2017, fixant
les conditions d'application de I'interdiction de fumer et de vapoter dans les lieux affectés & usage
collectif, il est interdit de fumer et de vapoter au sein des locaux.

Les miégots de cigarettes doivent 8tre jetés proprement dans les cendriers mizs & disposition a
'extérieur.

La présence d’'un animal est formellement interdite.

L'utilisaveur est garant du respect des lieux et des équipements mis & disposition dans les espaces
collectifs (notamment réfrigérateur, cafetiére, boullloire, etc.], ainsi que de leur propreté,

Les espaces de travail et parties communes dofvent &tre rendus dans I'état ol ils ont été trouvés en
arrivant.

Les postes de travall nomades, les bureaux fermés et salles de réunion ne dolvent pas étre utilisés

comme espace de repas ou de pause. Une kitchenstte et un espace de convivialite sont prévus a cet
effet.

L'utilisateur s"engage également a laver et ranger au fur et @ mesure toute vaisselle utilisée [sans
entreposer de vaisselle sale), et participe au tri des déchets (poubelles dédides aux déchets recyclables
&t aux déchets ménagers).

Le dernier utilisatewr guittant les lewux a la fin d'une journée doit veiller & la fermeture des feniétres et
portes donnant un accés sur Pextérieur et a éteindre les lumidres.

3. Tenue et comportement

Chaque utilisateur est invité 3 se présenter en tenue décente et avolr un comportement correct au
sein de 'espace.

Il est strictement interdit de pénétrer ou de séjourner dans 'espace en état d'ébriété et d'introduire
des boissons alcoolisées au sein des locaux.

GARENNE ESPACE est un espace de travail partagé : pour son bon fonctionnement, il est nécessaire de
respecter les autres utilisateurs, leurs convictions et leurs idées, Chacun se doit d'entretenir des
relations courtalses et bisnvelllantes avec les autres membres de la communautis,
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L'utilisateur s'engage & respecter les codes de la vie en collectivité dans ses rapports avec les autres
membres de la communauté, en particulier en maintenant un niveau sonore modéré & Iintériewr
comme & Fextérieur du site, afin de préserver [a tranquillité des autres utilisateurs et du voisinage.

L'utilisateur s'engage également & ne pas incommaoder les autres utilisateurs de L'ESPACE CO avec des
publicités, messages promotionnels ou toute autre forme de sallicitation ou démarchage non sollicite.

a) Repas & Pauses

Les coworkers qui souhaitent déjeuner sur place prendront leurs repas dans la cuisine, situde dans
I"espace détente, et s'assureront de |a laisser propre aprés utilisation. Tasses, verres, couverts et
assiettes d'une part, et cafetiére, théiére, micro-ondes, frigidaires d’autre part, sont mis & disposition
des coworkers, ces derniers s"engagent a les nettoyer et les ranger, le cas échéant, aprés utilisation.

b) Consommables

Les consommables (thé, café, tisane, sucre, etc.) sont mis a disposition par la CCAR. Ils sont &
consommer sur place, et de fagon ralsonnable. Les déchets issus de ces usages sont a trier comme les
autres, sulvant leur destination,

c) Téléphane et aclivités sonores au sein du coworking

L'usage du téléphone est autorisé dans les locaux, 1| est demandé toutefois a I'usager d'utiliser au
maximum l'espace de comvivialité pour garantir le calme nécessaire & un espace de travall, et de
respecter un niveau sonare modéré.

L'usage des bureaux et de |a salle de réunion, pour le passage ou la réception d'appels est toléré, sous
réserve que ces espaces soient disponibles.

Les téléphones doivent &tre programmés en mode silencieux ou vibreur au sein des espaces de travall.

il est possible d'écouter de la musique ou des vidéos avec un casque ou des écouteurs sllencieux pour
Fentourage.

il est recommandé de vérifier 4 I'avance si votre activité s'intégrera dans cet espace de travail partagé
en respectant ks réghes.

4. Connexion internet

La CCAR propose awx utilisateurs de GARENNE ESPACE I'acchs 4 une connexion internet Trés Haut Débit
[Fibre Optique), par cable ou WIFI conforme aux régles en vigueur, & savoir :

- Le filtrage internet ;

- la conservation des logs (o journaux ») de connexion pour une durée de 365 jours, & savoir ;
expéditeur, destinataire, durée et lieu d'origine des communications a I'exception de leur contenu ;

- Le blocage des sites internet qu'elle juge illicite.
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L'utilisation de la connexion internet est incluse dans la tarification. Cependant, elle est soumise &
I'acceptation des régles et lois en vigueur,

- L'utilisateur ne doit pas user de la connexion a des fins prohibées, telles que : le téléchargament de
fichlers Hégaux, la mise en ligne de contenus et d’infarmations illégaux (toutes informations, textes,
images, messages, vidéos, ayant un caractére violent, raciste, d'incitation a la violence ou & la haine,
dégradant, pornographigue ou pédophile etfou portant atteinte & I'intégrité des utilisateurs).

- Il sengage également a respecter la législation sur les données personnelles et les traitements
automatisés d'informations, ainsi que la législation et les textes relatifs aux droits d'auteur, margues,
brevets, a la propriété intellectuelle,

Dans le cadre de l'utilisation du service internet, il est interdit de récolter toute information d'un tiers,
sans son consentement, de diffamer ou menacer une personne, de tenter d'obtenir un accés non
autorisé 3 un service ou @ un fichier, de diffuser des éléments protégés par la propriété intellectuelie,
sans disposer des autorisations requises, d'adresser tout courrier quel gue solt sa forme, comprenant
des propos menagants, injurieux, diffamatolres ou illicites, de transmettre un virus ou tout autre
programme nulsible aux tiers,

L'utilisateur doit vérifier qu'il dispose des équipements matériels, logiciels, navigateurs et anti-virus,
lul permettant d'utiliser pleinement ce service. Il est seul responsable de la sécurité de ses
équipements, la CCAR ne peut étre tenue pour responsable, en cas de préjudice direct etfou indirect
subl du fait de I'utilisation de I'accés internet au sein de GARENNE ESPACE.

L'utilisateur reconnait que [a CCAR ne peut étre responsable des contenus et services auxquels il
atcéde, et ne peut garantir nl I"accessibilité aux contenus et services,

Toute reproduction ou usage en violation de ces législations est interdite,

La CCAR se désengage de toute responsabilité quant a 'usage, I'exploitation, les modifications et les
éventuels dommages commis sur ou avec les moyens matériels et immatériels (WIFI, téléphana) mis
a4 disposition. Tout usage illicite mené & partir desdites solutions engage Funique responsabilité de
F'utilisateur.

La maintenance informatique de GARENME ESPACE est assurée par le prestataire informatique de la
CCAR, La CCAR et son prestataire informatique se désengagent de toute maintenance informatique
etfou technique sur les équipements nappartenant pas 8 GARENNE ESPACE.

La CCAR pourra suspendre temporairement ou définitivement, & la demande de toute autorité
adminlstrative ou judiciaire compétente, ou sl elie Pestime nécessaire, le service de connexion Internet

&n cas de non-respect de ces régles, sans que sa responsabilité ne puisse étre engagée et sans gue
F'utilisateur ne puisse prétendre & une indemnisation ou réparation.

5. Ateliers/Formations

Les ateliers ou formations sont des événements a l'initiative d'une personne physigue ou morale. La
participation aux ateliers est payante auprés de I'organisateur dudit atelier et non de I'Office. Seul
I'organisateur de cet atelier loue 'espace désiré auprés des administrateurs de 'Office.

Une inscription préalable est tout de méme nécessaire afin de prévair le nombre de participants.

De plus, Forganisation d'un événement est soumise au respect des locaux et du matériel (nettoyage,
gestion des déchets si besoin, etc.)
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6. Eco responsabilité

La CCAR Invite les utilisateurs du site & porter une attention particuliére aux points suivants ;

Tri des déchets

Utiliser les différentes poubelles mises & disposition afin de respecter le tri
{papier/carton/plastigue, et compast notamment)
Tenter I'objectif « mini déchets » (en produisant le moins de déchets possiole]
Réduction de la consommation de papier
o Privilégier les envois numériques lorsque cela est possible
o Nimprimer gue les documents indispensables
o Privilégier les impressions en recto/verso et en noir et blanc
Réduction de la consommation électrique
o Eteindre la lumiére, et la climatisation dans les bureau et salles de réunion lorsquils
ne sant pas utilisés
o Etelndre la lumigre et la climatisation des pigces communes a la fermeture du
coworking
Réduction de la consommation d'eau
o Utiliser les chasses d'eau & petit débit lorsque cela est possible
& Ne pas laisser couler inutilement le robinet
- Déplacements doux
s Pensaer aux déplacements doux : transport en commun, covaoiture, vélo, ...
o Le coworking est situé & proximité immediate du centre-ville, Il est donc accessible &
pieds

7. Equipement
aj Casiers de rangement

Des rangements sont mis & disposition des utilisateurs pour leur permettre de désencombrer 'espace
de travall durant |2 journée. Ils n'ont pas pour vocation de servir de stockage a long terme (sauf
mention contraire incluse au contrat). D'autre part, les objets qul sont déposés dans ces casiers ou
|aissés ailleurs dans les locaux du Coworking, le sont aux risques et périls de leur propriétaire.

b) Matériel

1) Matériel mis & disposition

L'utilisateur est garant du respect des lleux et des équipements dispenibles, répondant a des besoins
d'ordre professionnel.

Sont ainsi proposés au sein de GARENNE ESPACE :

- Une imprimante/photocopleur couleur/scanner : son utilisation est gratuite et doit rester ponctuelle
{accés par code a demander). Les informations stockées et les statistiques d'utilisations de
I'équipement sont la propriété de la CCAR qui pourra vérifier.

- Vidéo projection : Toutes les salles en sont équipées.
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Chague personne a I'obligation de conserver Fensemble du matériel en bon état et d’utiliser le matériel
conformément a son objet.

Le matériel doit dtre laissé sur place aprés utilisation et ne peut pas faire 'objet d'un emprunt pour
une utilisation extérieurs aux locaux,

L'utilisateur s'engage & signaler la panne ou |3 détérioration du matériel mis a disposition au
gestionnaire de I'espace.

2] de Futilisateur

Chague wtilisateur est tenu de wvenir avec son propre éguipement professionnel (notamment
ordinateur, sourls, téléphone professionnel..). Il en a la pleine responsabilité.

Le matériel laissé & Fespace die coworking reste sous [‘entiére responsabilité de son propriétaire,

La CC4R ne pourra &tre tenue pour responsable en cas de perte, de vol et de dégradation survenant
dans les espaces mis 3 disposition des utilisateurs.

Chague utilisateur est seul responsable de Passurance de Pensemble de son matériel au sein de

GARENNE ESPACE, ainsi que de sa propre assurance responsabilité civile couvrant les dommages aux
tiers ou matériels.

8. Affichage

L'affichage de flyers, prospectus et cartes de visite est autorise sur le « tableau des coworkers » prévu
a cet effet, en veillant & une répartition équitable des affichages parmi les utilisateurs et & I"adéquation
des messages et support avec a finalité d'un espace de coworking.

9. Sécurité

Le stockage, la distribution et M'emplol de produits contenant des substances chimigues etfou de
produits inflammables sont strictement Interdits.

Des consignes et plans de sécurité incendie sont affichés a I'entrée du local. Les issues de secours et
passages dohvent Etre maintenus dégagés a tout instant.

L'utilisateur constatant un probléme technigue au sein de GARENNE ESPACE est prié d'en infarmer le
gestionnaire du lieu etfou, & défaut, de contacter la CCAR pour tre mis en relation avec le service
compétent,

Un numéro spécifiqgue est disponible sur le « panneau des Coworkers » pour signaler tout incident
technigue survenu lors d'une utilisation du site.

Le présent réglement intérieur entrera en vigueur aprks transmission au représentant de I'Etat et
affichage.

Il pourra &tre madifié par la CC4R si des dispaositions légales, techniques ou pratigues I'exigent. Dans
ce cas, le nouveau réglement intérieur sera transmis & I'Utlisateur et entrera en vigueur a compter de
son affichage.
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10. Entretien et maintenance

il est dernandé aux utilisateurs de respecter la propreté des lleus, 51 besoin est, du matériel d’entretien
est & la disposition des utilisateurs a I'accueil.

Des corbeilles et des cartons de recyclage papier sont mis & disposition au sein du site.

Tout probléme d'entretien, de maintenance, ou de dysfonctionnement des services et éguipements
situés dans 'espace de coworking doit étre reporté au gestionnaire dont les coordonnées seront
affichées au tableau o’ affichage.

La méme démarche doit étre respectée pour tous dommages et dégats accidentels, relevant du falt
d’'un ou plusieurs usagers, survenus au sein de Fespace.

Fait & Gournay en Bray, I ..coorrvvom. .

Validé par le €C du 08/02/2024

Le Président de la CCAR,

Eric PICARD

Nom et prénom de I'Utilisateur- Nom de "employeur - cachet :

SIGNATURE précédée de la mention « Lu et approuvee »

10
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S EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n®15/2024.

L'an deux mille vingt-quatre, le jeudi 8 février, les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réunis 4 la salle communale de La Haye, i dix-neuf heures
trente, conformément 4 la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6  Votants : 68.
Pour : 68 contre : 0 abstention : )
Etaient présents ;

Mrs et Mmes : Bréquigny |. Deschamps F. Fournier L. Rimbert D. Nirlo J.M. Broux E.
Cosguer J.L Nottias B. Dieutre 5. Petit 8. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G. Devillerval M.F.
Canu LN. Lesueur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C, Aché 8. Henry L.P. Rouz D.
Picard E. Galloo (. Horcholle J. Billot D, Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N. Buquet J. Buquet 1M. Coaillet M. Delwarde 1.C. Dion (. Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J.M. Carpentier 5. Grisel J.
Bourguignon F. Duval |. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C. Goulay §.

Absent excusé : R. Décarnelle, S. Joly, P. Dion,

- Y. Quesney excusé, pouvoir a C. Ancelin
- P. Bos excusé, pouvoir & MLF Devillerval

- M. Odin excusé, pouvoir a 1.N Canu

- M. Bellay excusée, pouvoir a J.P. Henry

- LY Duflos excusé, pouvoir 4 J. Buguet

- N, Troussé, excusée, pouvoir  A. Beaufils

Secrétaire de séange : D. Billot,

Ohbijet : validation de la présentation du contrat de territoire.

- Vu le contrat de territoire en partenariat avec la Région et le Département qui a ¢ rédigé
pour la période 2023 a 2027, conformément aux éléments transmis par les collectivités,

- Vu la présentation de ce comrat de territoire 2023-2027 qui a éié adressé & "ensemble de
élus qui en ont pris connaissance,

- Considérant la validation de ce contrat par les membres du bureau, il est proposé de
valider le contrat et les axes prioritaires d’intervention, & savoir :

- Axe 1 : Organiser le développement et renforcer |"atiractivité économique du termitoire,

- Axe 2 ! Proposer une offre de services répondant aux problématiques de la ruralite.
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Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire. & "unanimité décide de :

= e valider le contrat de territoire et les axes prioritaires.

- D'autoriser le Président & signer le contrat de territoire et toul document afférent & cetie
alTaire,

-  Dengager les négociations avec les partenaires sur la base des fiches actions et de la
maguette financiéres annexées au contrat.

Fait et délibéré les jours. mois et an susdits,
Pour extrail confonme ao registre des délibérations
Le: 12 février 2024, Le Président, Eric Picard.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n°16/2024.

L an deux mille vingt-quatre, le jeudi 8 février. les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réunis @ la salle communale de La Haye, 4 dix-neul heures
trente, conformément a la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6 Votants ; 68,
Pour : 68 contre : 0 abstention : ()

Mrs et Mmes : Bréquigny |. Deschamps F. Foumier .. Rimbert D. Nirlo J.M. Broux E.
Cosquer J.L. Nottias B. Dieutre 8. Petit 8. Beuvin M. Fleury G. Lesuveur G. Devillerval M.F.
Canu JN. Lesveur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C. Aché S, Henry 1.P. Rouze D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N. Buguet J. Buguet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion O, Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J.M. Carpentier S. Grisel 1.
Bourguignon F. Duval 1. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C. Goulay S.

Absent excusé ; R. Décarnelle, 5. Joly, P. Dion.

- Y, Quesney excusé, pouvoir & C. Ancelin
P. Bos excusé, pouvoir & M.F Devillerval
M. Odin excusé, pouvoir 8 J.N Canu
M. Bellay excusée, pouvoir i J.P. Henry
1.Y Duflos excusé, pouvoir a J. Buguet
- N. Troussé, excusée, pouvoir a A. Beaufils

Secrétaire de séance : D. Billot.

L]

L]

Objet : convention mise 4 disposition de¢ locaux pour le centre Becquerel.

- Vu la demande du centre Becquerel pour réaliser une permanence & la maison médicale de
Forges les Eaux, une fois tous les 15 jours,

-  Considérant que la tenue de cette permanence est destinée a4 récevoir des patientes,
orientées par leur médecin traitant, en suspicion de cancer féminin, afin d"éablir une
préparation au futur parcours de soin.

- Considérant que la CC4R mettra a disposition gracieusement une salle de consultation 4 la
maison médicale de Forges les Eaux,

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire, décide a "'unanimité d"autoriser le président &
signer une convention en ce sens, €l toul document afférent 4 cette affaire.

Fair et délibéré les jours, mois
Pour exirait conforme au regs
Le: 12 février 2024, 1
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n°16/2024.

[."an deux mille vingt-quatre, le jeudi & février. les membres du Conseil Communautaire
légalement convogqués se sont réunis & la salle communale de La Have, & dix-neufl heures
trente, conformément & la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6 Votants : 68,
Pour : 68 contre : abstention : 0

Etmient nts :

Mrs et Mmes : Bréquigny . Deschamps F. Fournier L. Rimbert D. Nirlo J.M. Broux E.
Cosquer 1.1 Nottias B. Dieutre S, Petit 5. Beuvin M, Fleury G. Lesuveur G. Devillerval M.F,
Canu J.N. Lesueur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C. Aché 8. Henry 1.P. Rouzé D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot . Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N. Buquet J. Buguet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion O. Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J M. Carpentier S. Grisel J.
Bourguignon F. Duval |. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Secellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C. Goulay 5.

Absent excusé : R. Décarnelle, S, Joly, P. Dion.

A qant donné pouveir ;
= Y. Quesney excusé, pouvoir 4 C. Ancelin
- P. Bos excusé, pouvoir & M.F Devillerval
- M. Odin excusé, pouvoir 8 J.N Canu
- M. Bellay excusée, pouvoir & 1.P. Henry
- LY Duflos excusé, pouvoir a J. Buguet
= M. Troussé, excusée, pouvoir i A. Beaufils

Secrdtaire de séance : D, Billot,

Objet ; convention mise a disposition de locaux pour le centre Becguerel.

- Vu la demande du centre Becquerel pour réaliser une permanence i la maison médicale de
Forges les Eaux, une fois tous les 15 jours.

- Considérant que la tenue de cette permanence est destindée & recevoir des patientes,
orientées par leur médecin traitant, en suspicion de cancer féminin, afin d'établir une
préparation au futur parcours de soin.

Considérant que la CC4R mettra & disposition gracieusement une salle de consultation @ la
maison médicale de Forges les Eaux.

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire, décide  "'unanimité d’autoriser le président &
signer uné convention n ce sens, el toul document afférent a cette affaire.

Fait et délibéré les jours, mois et its,
Pour exirail conformie au regs libdrations
Le: 12 févrer 2024, L ident, Efic Picand.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n®17/2024.

I'an deux mille vingt-quatre, le jeudi 8 février, les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réunis 4 la salle communale de La Haye, a dix-neuf heures
trente, conformément & la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : B0 présents : 62 Pouvoirs: 6  Votants : 68,
Pour : 68 contre : 0 abstention : 0
Etaient preésents :

Mrs et Mmes: Bréquigny |. Deschamps F. Fournier L. Rimbert D. Nirde J.M. Broux E.
Cosguer J.L Nottias B. Dieutre 5. Petit 8. Beuvin M. Fleury G. Lesuveur G. Devillerval M.F.
Canu LN. Lesueur C, Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C, Aché 5. Henry J.P. Rouze D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N, Buquet J. Buquet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion O. Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J.M. Carpentier 5. Grisel J.
Bourguignon F. Duval 1. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T, Leroux C. Goulay S,

Absent excusé ; R. Décarnelle, 8. Joly, P. Dion.

- Y. Quesney excusé, pouvoir & C. Ancelin
- P. Bos excusé, pouvoir i M.F Devillerval

- M. Odin excusé, pouvoir 4 J.N Canu

- M. Bellay excusée, pouvoir a L.P. Henry

- LY Duflos excusé, pouvoir & J. Buguet

- N. Troussé. excusée, pouvoir & A. Beaufils

Secrétaire de séance : D. Billot.

Objet : validation de la Convention territoriale globale C.T.G.

M. Picard. expose aux élus que la Convention Territoriale Globale 2023/2027 vise a définir le
projet stratégique global du territoire & I'égard des familles ainsi que ses modalités de mise en
ceuvre. Ce projet est éabli @ partir d'un diagnostic partagé tenant compte de 'ensemble des
problématiques du territoire.

Elle a pour objet :
- Didentifier les besoins prioritaires sur La Communauté de Communes des 4
Riviéres en Bray et sur les communes qui la constituent
- De définir les champs d'intervention & privilégier au regard de |'écan
offre/besoin :
- De pérenniser et d"optimiser 1"offre des services existante, par une mobilisation

des cofinancements ;
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- De développer des actions nouvelles permetiant de ré| Pusss e
satisfaits par les services existants. IC : 076-200085730-20240208-17_2024-DE

Cette convention a été rédigée ¢n panenanat avec la CAF au cours de 'année 2023 et doit &ire
signée pour étre appliquée.

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire. i I"unanimité, décide d autoriser le président i
signer la convention avec la C.AF,

Fait et délibére les jours. mois et an susdits,
Pour extrait conforme au registre des délibérations
Le : 12 février 2024, Le Président, Erj
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n®18/2024,

I."an deux mille vingt-quatre, le jeudi 8 février, les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réunis 4 la salle communale de La Have, & dix-neufl heures
trente, conformément 4 la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : 80 présents : 62 Pouvoirs : 6  Votants : 68,
Pour : 68 contre : 0 abstention : 0

Mrs et Mmes : Bréquigny 1. Deschamps F. Fournier L. Rimbert D. Nirlo JM. Broux E.
Cosquer J.L. Nottias B. Dieutre S. Petit 8. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G. Devillerval M.F.
Canut LN, Lesueur C. Dupuis P, Asselin F. Dury P. Morda C. Aché S. Henry J.P. Rouzé D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé 1. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N. Buguet J. Buguet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion O, Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J.M. Carpentier 5. Grisel J.
Bourguignon F. Duval 1. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier 1.P. Hermand T. Leroux C. Goulay 5,

Absent excusé : R. Décamelle, S. Joly, P. Dion.
A ; d VOIr :

- Y. Quesney excusé. pouvoir & C. Ancelin
P. Bos excusé, pouvoir & M.F Devillerval
M. Odin excusé, pouvoir 4 LN Canu
M. Bellay excusée, pouvoir a J.P, Henry

- LY Duflos excusé, pouvoir & J. Bugquet
- M. Troussé, excusée, pouvoir & A. Beaufils

Secrétaire de séance : D. Billot,

Ohbijet : répartition de la contribution GEMAPI 2024,
Vu la mise en place de la compétence GEMAP] en 2018,
Vi I"article 1530 bis du code général des impdis
= Vul'obligation de délibérer pour fixer le produit attendu en 2024,

- Vu les contributions arrétées par les syndicats dans le tableau ci-aprés :
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SYMA de I'Andelle 115 238,00 € 28 468,00 € 143 706,00 €

SMBV de I"Arques 19 747,00 € 7 455,50 € 27 202,50 €

S.M.B.E de I'Epte 111 978,00 € 0,00 € 111 978,00 €

Syndicat de la Bresle 105,00 € 70,00 € 175,00 €

5.1.V.T du Thérain 313800 € 220700 & 533500 €
Total : 250 206,00 € 38 200,50 € 288 406,50 £

Partie fiscalisable Contribution CC4R

Aprés en avoir délibéré, le conseil communawtaire, décide & I'unanimite de ;

De mandater les contributions demandées par les différents sy ndicats en 2024,

- D’arréter la partie fiscalisable de la contribution GEMAPI 2024 & 250 206€

- De transférer la délibération aux services fiscaux et préfectoraux.

Fait et délibéré les jours, mois ¢t an s
Pour extrait conforme au registre délibérati
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n®19/2024.

L'an deux mille vingt-guatre, le jeudi 8 février, les membres du Conseil Communautaire
légalement convoqués se sont réunis a la salle communale de La Haye, & dix-neuf heures
trente. conformément 4 la convocation du 26 janvier 2024,

MNombre de membres en exercice ; 80 présents : 62 Pouvoirs : 6 Votants : 68,
Pour : 68 contre : 0 abstention : 0

Mrs et Mmes : Bréquigny 1. Deschamps F. Fournier L. Rimbert D. Nirlo J.M. Broux E.
Cosquer J.L Nottias B. Dieutre 8. Petit 5. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G. Devillerval M.F.
Canu LN. Lesueur C. Dupuis . Asselin F. Dury P. Morda C. Aché S, Henry J.P. Rouzé D.
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N. Buquet J. Buguet .M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion O. Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J.M. Carpentier 5. Grisel J.
Bourguignon F. Duval 1. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C. Goulay 5.

Absent excusé : R, Décarnelle, 5. Joly. P. Dion.

Absents excusés avant donné pouvoir ;
= Y. Quesney excuse, pouvoir a C. Ancelin
- P. Bos excusé, pouvoir @ M.F Devillerval
- M. Odin excusé, pouvoir 4 1N Canu
M. Bellay excusée, pouvoir a J.P. Henry
LY Duflos excusé, pouvoir a J. Buguet
- N. Troussé, excusde, pouvoir & A. Beaufils

Secrétaire de séance : . Billot.

i

Objet : modification des statuts du PETR du PAYS DE BRAY et adoption de la convention
territoriale.

- Wu les statuts du PETR validés en comité syndical du 19 décembre 2023,

- Vu la mise en place d'une convention territoriale qui a pour objet de fixer le cadre de
travail partenarial entre le PETR et les 3 Communautés de communes qui le composent,
Considérant que la communauté de communes des quatre riviéres doit délibérer en tant que
communauté membre,

- Considérant que chague délégué a éié destinataire des documents (Statuts et convention) et qu’il
n'v o pas en d observation particuliéne,

Le consell communautaire aprés en avoir délibéré, valide & Punanimité les statuts du PETR et o
convention territoriale.
Fait et délibéré les jours, mois et
Poasr extrail conforme au regs
Le : 12 Rvrier 2024, Le
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n®20/2024.

L an deux mille vingt-quatre. le jeudi 8 février. les membres du Conseil Communautaire
légalement convogqués se sont réunis a la salle communale de La Have, a dix-neuf heures
trente, conformément d la convocation du 26 janvier 2024,

Mombre de membres en exercice @ 80 présents : 62 Pouvoirs : 6 Votanis : 68.
Pour : 68 contre ; 0 abstention : 0
Elaient presents ;

Mrs et Mmes : Bréquigny |. Deschamps F. Fournier L. Rimbert D. Nirlo JM. Broux E.
Cosquer J.L. Noitias B. Dicutre 5. Petit 5. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G. Devillerval M.F.
Canu LN, Lesueur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C. Aché 8. Henry J.P. Rouzé D.
Picard E, Galloo G. Horcholle J. Billot D. Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy N. Buguet J. Buguet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion O. Camus
D. Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon J.M. Carpentier S. Grisel J.
Bourguignon F. Duval |. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier J.P. Hermand T. Leroux C. Goulay 5.

Absent excusé ; R. Décamelle, S. Joly, P. Dion.

Absents excuscés avant donne pouvoir
- Y. Quesney excusé, pouvoir i C. Ancelin
= P. Bos excusé, pouvoir & M.F Devillerval
M. Odin excusé, pouvoir a J.N Canu
M. Bellay excusée, pouvoir & J.P. Henry
= LY Duflos excusé, pouvoir 4 J. Buguet
= N. Troussé, excusée, pouvoir & A. Beaufils

Secrétaire de séance : D. Billow

Objet : validation du réglemeni de fonctionnement de la eréche Amstramgram.
- Wu le code général des collectivités territoriales,

- Vu les modifications apportées au réglement de fonctionnement de la créche
Amstramgram de Forges les Eaux.

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire délibére & I'unanimité pour approuver le
réglement du multi-accuel]l Amstramgram de Forges les Eaux, qui prend effet au 1 janvier 2024,

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits,
Pour extrait conforme au registre des déls
Le : 12 Février 2024. Le i i
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REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DU MULTI-
ACCUEIL AMSTRAMGRAM DE FORGES LES EAUX

PREAMELL

L. établissement d'accueil de jeunes enfants géré par la Communauté de Communes des 4
Riviéres en Bray assure pendant la journée un accueil collectill. Cet établissement intitulé Multi-
Accucil AMSTRAMGRAM, qui se définit comme une Petite Créche selon la nouvelle
réglementation en vigueur, fonctionne conformément aux :

*  Dispositions du décret N"2(00-762 du 1* aoit 2000 relatif aux éablissements el services
d’accueil des enfants de moins de 6 ans,

» Dispositions du décret N*2007-230 du 20 [evner 2007,

= Dispositions du décret N°2010-613 du 7 juin 2010,

* Dispositions de "arrété du 3 décembre 2018 relatif aux personnels des établissements et
service d accueil de moins de 6ans,

* Dispositions du décret N°2021-1131 du 30 aoit 2021,

= Dispositions de "arrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d"organisation de |"accueil
en sumombre en établissement et service d"accueil du jeune enfant,

= Instructions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations Familiales, toute
modification étant applicable,

*  Aux dispositions du réglement de fonctionnement ci-aprés qui fixe les modalités
d"organisation et de fonctionnement du multi-accueil ainsi que les régles & respecter par les
familles utilisatrices,

Ce présent réglement fera "objet d'un affichage visible au public dans les locaux de la structure.
Il pourra ére modifié par délibération du Conseil Communautaire, au regard des évolutions
susceptibles de se produire dans le fonctionnement des établissements d’accueil du jeune
enfant.

Mise a jour le 25/01/24
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L LE GESTIONNAIRE
La Communauté de Communes des 4 Riviéres en Bray représentée par son Président.

2 Avenue de la Garenne

76220 GOURNAY EN BRAY
® 02.35.09.85.69

E-mail ; contact@cedrivieres.com

Responsabilité civile contractée auprés du cabinel d’assurances AXA Forges Les Eaux
N¥contrat : 2136402104

II- LA STRUCTURE

o Jdentiné

Multi-Accueil Amstramgram

27 Ter rue de Neufchiel

76440 FORGES LES EAUX

| 02.35.90.62.81

Fax: 02.35.09.60.72

E-mail ; crecheforgesi@ccdrivieres.com

Dare o ‘agrément : novembre 206

La structure propose des accueils réguliers, occasionnels et d urgence.,

Pour I"accueil régulier, I"enfant est connu et inscrit dans la structure selon un contrat établi avec
les parents pour un forfait d"heures.

Pour |"accueil occasionnel, 'enfant est connu de 1"éablissement et accueilli pour une durée
limitée, ne se renouvelant pas a un rythme prévisible.

* Capacité d’ "aitorisation et Mavis du mienl

La capacité d'accueil du Multi-Accueil Amstramgram est fixée 4 14 enfants.

Il existe & places d"accueil régulier de 4 jours'semaine (type créche).

Il v & 2 places d"accueil polyvalent et 4 places d"accueil occasionnel, dont deux 4 la journée et
2 en ¥4 journées.

En conformité avec "article R2324-27 du Code de la Santé Publique et de la capacité d"accueil
agréée par le président du Conseil Dépantemental, un accueil en « surnombre » est autorisé qui
ne doit pas dépasser | 15% de la capacité d"accucil totale de référence.

Cet accueil a vocation & répondre aux besoins ponciuels et fluctuants des familles et s"inelut
dans le projet social de 1" établissement.
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L'accueil en « sumombre » est anticipé ef orgamsé de maniére @ respecter le taux
d'encadrement appliqué par la CC4R soit :

» D'un professionnel pour 5 enfants qui ne marchent pas
# D'un professionnel pour & enfants qui marchent

* Jours et heures d'ouverture

Lundi  Bh0O0-11h30/ 13h30-17h30
Mardi  8h00-11h30/ 13h30-17h30
Jeudi Bh(0-1Th30/ 13h30-17h30
Vendredi BhOO-11h30¢ 13h30-17h30

Sur ces 4 jours d ouveriures, 10 places en accueil @ la journée Bhii)-17h30 sont disponibles,

| structure sera fermée le mercredi ainsi que 4 semaines pendant les vacances d'éié (aodt), le
vendredi suivant le jeudi de I"Ascension el une semaine minimum pendant les fétes de fin
d*année entre No#l et le jour de I'an.

*  Age des enfants accueillis

De 2 moisl/2 & 6 ans (date d"anniversaire) quel que soit le type d accueil.

- LE PE

* La fonction de direction

La direction de 1'établissement est confiée & une personne titulaire des diplomes exigés par les
dispositions du code de la santé publique en vigueur,

Le responsable de I"éablissement a délégation du gestionnaire pour :

# Assurer la gestion administrative et financiére de 1"établissement, en coopération avec le
directeur général des services, ainsi que l'organisation et de I'animation générale de
I"établissement, de 'encadrement et de la répartition des téches du personnel, des
interventions du référent santé accueil inclusif artaché & I"établissement et du concours
d*équipes pluridisciplinaires extérieures.

» Prononcer les admissions aprés avis du médecin traitant de la famille.

# Assurer toute information sur le fonctionnement de 1'établissement et wveiller & son
application.
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» Accompagner, conformément & un projet d'accueil, les enfants et les familles dans les
conditions optimales de sécurité et de bien-étre,

» Présenter "établissement et son projetl éducanil et social aux familles avant I'admission de
I"enfant

» Organiser les échanges d'informations entre |"élablissement et les familles, au quotidien et
i titre individuel pour chague enfant, ainsi que collectivement et & I'occasion de rencontres
associant familles et éguipes de |"établissement.

Il dispose. en tant que de besoins, de la collaboration de personnels qualifiés. 11 est tenu de
signaler au référent santé accueil inclusif de la structure ainsi qu'au département tout accident
grave survenu dans les locaux de 1" établissement ou & |'occasion de son fonctionnement.

I doit tenir des dossiers personnels a chague enfant ¢t un registre de présences journaliéres qu'il
est tenu de présenter lors de visites de contrdle.

Il est responsable avec son équipe du projet d’éablissement ainsi que de sa mise en ceuvre,

En cas d"absence du responsable de I'établissement. la continuité de la fonction de direction
est assurée par la personne la plus qualifide, et, en cas d'absence de celui-ci, par I'agent le plus
ancien de "établissement de la structure. Flle est responsable des décisions prises et doit avoir
une bonne connaissance du réglement de fonctionnement et projet d”éablissement en vigueur,

Elle doit étre en capacité de :

» Appliquer et faire appliquer les différents protocoles, y compris le plan d’évacuation en
cas d’urgence.

» Evaluer I'éiat de santé de I'enfant & son arrivée et refuser I"enfant si son état de santé ne

lui permet pas de supporter la collectivité.

Prévenir la famille si 1"éat de santé de "enfant le nécessite dans la journée.

Veiller & un accueil qui favorise le bien-étre et le développement psychomoteur de

I"enfant.

Etre identifiée auprés des familles comme chargée de la continuité de direction.

Ciérer les demandes d"accueil et le planning en fonction des places disponibles.

Répertorier les demandes d’inscriptions et savoir informer les familles désirant des

renseignements,

Prévenir le service ressources humaines en cas d’absence d'un agent et veiller au

maintien du taux d’encadrement.

YYyYY L

-

Lors de "absence de la direction. la personne en charge de la continuité de direction est garante
du bon fonctionnement et devra prévenir la direcirice générale des services de tout incident
grave se produisant dans les locaux.

Si plusieurs membres du personnel soni absents en méme temps, la structure pourra fermer ;
sachant que deux professionnels doivent étre présents au minimum et respecter les normes
d’encadrement en vigueur pour maintenir le fonctionnement.

Mise & jour le 25,/01/24



Envosd o préfechrs ls LATNINI4

Aiary an préfeciues fe 1L022024

Pubiié la

i0) : OG- 20008GT30-20246008-20_2024-DE

Lensemble du personnel de la structure est capable de mettre en place les différents protocoles
d’urgence existants dans 1"établissement.

» Le el

Une infirmiére assure & temps complet ;

» L'accueil attentif et permanent des enfants accueillis 4 la halte

» Lacréation et la mise en ceuvre des conditions nécessaires au bien-étre de |"enfant

» La mise en ccuvre du projet d'éablissement et des projets éducatifs adaptés au
développement de chaque enfant.

# L'accompagnement de |"enfant au moment des repas.

» L'application des régles d'hygidnes et de sécurité, |"aménagement des espaces de vie des
enfants.

# Lacontinuité de la direction en son absence.

*  Les auires personnels

Un agent titulaire du CAP petite enfance a temps complet (39 heures) qui assure la prise en
charge des enfants, et assure le remplacement de 1'agent d'entretien lorsqu'il est en congé.

Lin agent titulaire, & temps complet auprés des enfants.

Un agent d’entretien titulaire du CAP petite enfance (sur 35 heures) qui assure |'entretien des
locaux, du matériel, du linge... et est amené & prendre en charge les enfants notamment en cas
d'absence d"une autre professionnelle.

* Les staginires

La directrice donne son accord et organise |"accueil des stagiaires en formation professionnelle
et en gére le calendrier. Elle les informe du fonctionnement de la structure et des régles de
sécurité spécifiques a "age des enfanis. Elle assure le suivi de leur formation avec "agent
titulaire du DE d'infirmiére et participe 4 leur évaluation. Elle collabore avec les différents
instituts de formation.

* Leréférent “santé et accueil inclusif”
Dans le respect des conditions précisées par I"article R2324-39 du Code de la Santé Publique,

le Docteur BALOUET Bérengére, donmt le cabinet est situé | Chemin du Milnipi: 76440 Forges
les eaux, assure les missions de Référent ¢ santé ¢t accueil inclusif » du multi-accuesil.
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Le référent:

# Informe, sensibilise et conseille la direction et I'équipe en matiére de santé du jeune enfant
et d"accueil inclusif des enfants en situation de handicap ou atteints de maladie chroniques.

# Présente et explique aux professionnels chargés de I"encadrement des enfants ' ensemble

des protocoles liés 4 la santé et la séeurité de 'enfant.

» Apporte son concours pour la mise en ceuvre des mesures nécessaires au respect des besoins
des enfants accueillis.

» Veille a la mise en place d'un accueil inclusif pour tous les enfants

»  Accompagne 4 la réalisation du PAI (projet d accueil individualisé) élaboré avec le médecin
de I"'enfant en accord avec la famille.

#  Assure des actions d"éducation et de promotion de la santé.

# Contribue au repérage des enfants en danger ou en risque de I"étre dans le cadre du dispositif
départemental du traitement des informations préoccupantes

» Procéde, 57l 'estime nécessaire, el, avee accord du représentant légal de 'enfant. & un
examen médical afin d"envisager si nécessaire une prise en charge adapiée.

= Veille & I"'application des mesures préventives d hygiéne générale et des mesures & prendre
en cas de maladie contagicuse ou d’épidémie.

#  Assure un rdle de conseil auprés de la direction en cas de situations particuliéres ou lors de
demande de la direction clle-méme.

Vaeccinations :

|es enfants doivent étre soumis aux vaccinations obligatoires prévues par les textes en vigueur.
Une contre-indication doil étre attestée par certificat médical. Les vaccinations doivent étre
consignées sur le carnet de santé de "enfant et les familles doivent fournir une copie du carnet
de santé & chaque nouvelle vaccination.

Toute nouvelle vaccination ou examen médical concernant "enfamt doit étre signalé a la
directrice.

Lorsqu'une ou plusieurs vaccinations font défaul. 'enfant est provisoirement admis en

collectivité pour une durée de 3 mois.
Cette période transitoire permet & la famille de débuter les vaccinations manquantes et de les

poursuivre conformément au calendrier des vaccinations.
Maladies et évictions :

Tout enfant présentant des signes pathologiques durant la journée peut €tre rendu a la famille.
Celle-ci doit consulter son médecin traitant, avertir la directrice de I"établissement.

Tout enfant présentant des symptomes de maladie contagieuse ou infectieuse ne peut étre admis.
La directrice de |"établissement doit en étre informée afin que toutes les dispositions sanitaires
soient prises.
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Eviction des maladies contagieuses

Maladie Eviction
Pas d'éviction sauf si altération de I'état général
(hyperthermie, infection des boutons...)

Retour 48h aprés le début de I'antibiothérapie si I'état de
santé de l'enfant le permet

Nausées/vomissements, | Eviction pour raison d'hygiéne jusqu'a disparition des
jhh‘ﬂ-ﬂﬂlﬁﬁtﬂ symptomes

La varicelle

L'otite

La stomatite herpétique | Eviction pendant 3 jours ouvrés

. ; Retour 48h aprés le début de I'antibiothérapie si I'éiat de
ki s santé de I'enfant le permet

Retour 48h aprés le début de l'antibiothérapie si I'étal de

Al santé de l'enfant le permet

Scarlatine, strepiocoque | Retour 48h aprés le début de l'antibiothérapie si 'état de
A santé de 'enfant le permet

La gale Eviction jusqu'a élimination du parasite

La bronchiolite Eviction tant qu'il ¥ a de la kiné respiratoire

Si virale, pas d'éviction

Si bactérienne, retour 48h aprés le début de
I'antibiothérapie si I'état de santé de I'enfant le permet

La conjonctivite

la pédiculose Eviction jusqu'd élimination compléte des poux
I g Pas d'éviction sauf si altération de I'état général
AP (hyperthermie, grande fatigue...)

Application des recommandations gouvernementales en

Covid-19 vig

Lin enfant sous traitement antibiotiques peut de nouveau intégrer la structure 48 heures aprés le
début du traitement et si son état de santé le permet.

Les parenis ou responsables légaux doivent fournir les ordonnances en cours concernant
I"enfant méme s'il n'y a pas de prise ou de soins pendant "accueil, et ce, afin d'avoir toutes les
informations nécessaires en cas d urgence et d’éviter tout surdosage ou inleraction.

Dans le cas ol il est impossible d’éviter la prise de médicaments pendant la journée d’accueil,
|"ordonnance nominative, datée et signée par le médecin doit &tre remise 4 la direction en méme
temps que le médicament. La famille doit avoir signé en amont une autorisalion aux
professionnels de donner le médicament, chaque acte étlant répertorié dans un registre qui
précise nom, prénom de "enfant, médicament, posologie. date et heure, nom du professionnel.
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Le camet de santé doit étre impérativement dans le sac de "enfant accueilli.
A I'arrivée d’un enfant souffrant ou fiévreux (T°=38°C), la directrice ou infirmidre décidera au
cas par cas de |"admission ou pas de "enfant.

Urgences médicales :

En cas d'urgence, le personnel de |'établissement assure la mise en place des mesures
nécessaires selon les protocoles en vigueur,

En cas d'urgence, la directrice de I'éablissement prend les mesures nécessaires en contactant
le SAMU. {appel au 15) et ensuite avertit les parenis. Réciproguement, les parenis sont priés
daviser la structure de tout accident survenu au domicile.

Protocale d accueil individualisé ;

Lorsque I"état de sanié de I'enfant le nécessite (allergie alimentaire. probléme de sanié
nécessitant une attention particuliére, maladic chronigue, handicap...) un PAI est mis en place
en coopération avec le médecin traitant, la famille, la direction et le référent « santé accueil

inclusif ».
Selon la situation rencontrée, le PAI précise les modalités de délivrance des soins spécifiques,
occasionnels ou réguliers, le cas échéant avec le concours de professionnels médicaux ou

paramédicaux extérieurs i la structure.

IV- CONDITI D'ADMISSION ET D'ACCUEIL

Il existe différents types d’accueil :

L."accueil régulier est formalisé par un contrat établi entre les parents et la collectivité, déwillant
les heures et les jours qui sont réservés a 1"accueil de "enfant & temps complet ou partiel, pour
une période définie.

L accueil occasionnel est proposé aux cités de I'accueil régulier: il peut s’agir d'heures
complémentaires en fonction des besoins des familles, de besoins ponctuels el non réeurrents
émanant des familles.

Il est possible de changer de formule d*accueil en cours d"année sur demande des parents, selon
les places disponibles.

L'accueil d’urgence (une place dans le multi-accueil) présente un caraciére de dépannage sur
une courte durée pour répondre & un besoin d’accueil qui ne peut étre différé (hospitalisation
d’un parent, problémes familinux, absence assistante maternelle, reprise travail ou formation).
Cet accueil n"ouvre pas droit d'office 4 un sccueil régulier par la suite sauf si une place est
disponible.
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* Les modalités d’ i

Les inscriptions se font directement par Iintermédiaire de la direction du Multi-Accueil. (par
mail, i¢léphone, dans |"enceinte de " établissement)

* L'adm

.’ admission définitive de I'enfant est subordonnée & 1"avis favorable du médecin traitant de la
famille, aprés examen médical.

Les piéces constitutives du dossier de "enfant sont a fournir avant le début de |"accueil :

= Un certificat médical d’admission établi par le médecin traitant de I"enfant certifiant son
aptitude & vivre en collectivité

# Une ordonnance précisani le nom et le poids de 'enfant avec preseription d'un
antipyrétique.

# Une photocopie des vaccinations a jour.

# lne photocopie de ["avis d"imposition sur I'année n-2 de la famille

#  Le numéro d'allocataire CAF, ou MSA ou autre régime.

# Le numéro de séeunité sociale de 1"assuré responsable de |'enfant.

# Une attestation d assurance responsabilité civile au nom et prénom de |"enfant.

# Une photocopie du livret de famille

Les bases donndées CAF sont accessibles au gestionnaire par convention.

Ensuite un dossier fourni par la structure récapitulant I'inscription et avec toutes les
autonsations nécessaires pour 'accueil sera 4 signer et validera |'admission définitive de
|"enfant.

Une mise & jour du dossier d’inscription se fait annuellement : il est demandé aux familles de
fournir une attestation d’assurance & jour chagque annde, I'avis d'imposition de I'année n-2. En
dehors de cette mise & jour, les familles doivent contacier la structure pour signaler tout
changement de situation.

- D S et TARIFICATION

*  Liadaptation

La présence d'un des parents est indispensable & 'enfant lorsqu’il découvre des personnes ot
des lieux nouveaux.

I."adaptation se fait progressivement : deux temps de présence communs parents/enfant sont
souhaitables avant d envisager de laisser « seul » 'enfant sur un temps trés court (environ une
demi-heure).

La verbalisation parents/enfant/équipe éducative est trés importante sur ces temps, elle permet
de se découvrir mutuellement, de rassurer I'enfant et les parents et de connaitre le rythme, les

9
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habitudes de vie et les godits du nouvel amivant.
L'équipe pensera, en concertation avec la famille. I'évolution de I"adaptation en fonction de
chague enfant de fagon & respecter son rythme et son individualité,

= L'allaitement maternel

Un endroit sera proposé aux mamans afin qu’elles puissent allaiter leur enfant au calme et dans
de bonnes conditions : coins repos, coussins, chauffeuse. ..

* Liaison avec la famille

Les modalités d'accueil de 'enfamt sont formalisées au terme d'un contrat signé ou pas selon
I"accueil choisi par les parents et la directrice de 1"élablissement. Ce contrat d’accueil précise
le temps de présence choisi (les jours), les heures d'arrivées et de départ de I'enfant et les
modalités selon lesquelles il peut étre révisé.

Au moment de |"inscription, il sera remis aux parents un exemplaire du projet pédagogique, du
réglement de fonctionnement & lire et signer.

Les activités collectives et les informations générales de I'établissement font I'objet d'un
affichage & destination des familles.

*  Participation financiére
P Coleul du tarif powr les enfanis de 2 moisl/2 d 6 ans.

Le tarif est calculé selon les ressources mensuelles du foyer de 'année N-2 du ou des parents,
hors prestations familiales, Suivant les instructions de la CNAF susceptibles d'&tre revues, un
taux d'effort est appliqué & ce montant en fonction du nombre d'enfants & charge.

Les ressources N-2 sont celles encadrées par un plancher et un plafond défini par le baréme
national de participation familiale de la CNAF

La direction est autorisée par convention signée entre la CAF de Seine-Maritime et le
gestionnaire 4 accéder & vos ressources annuelles N-2, par le service de communication
¢lectronique CDAP (Consultation des Dossiers Allocataires par les Partenaires).

Le baréme National CNAF est obligatoire. En contrepartie. la CAF verse une aide au
gestionnaire, permettant de réduire la participation des familles.

En cas de refus par la famille de fournir les justificatifs de leurs ressources N-2 ou d'utiliser
I'outil informatique mis 4 disposition par la CAF, le montant plafond sera appliqué.

En cas d'absence de ressources, le tarif plancher des ressources pour le caleul des participation
familiales est retenu.
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La présence dans la famille d'un enfant en situation de handicap (bénéficiaire de 'acch) a
charge de la famille, méme si ce n"est pas ce dernier qui est accueilli au sein de I*établissement,
permet d"appliquer le tarif immédiastement inférieur,

Les tarifs sont réévalués chague année au 1™ janvier de I'année n en fonction de ["avis
d'imposition de I'année n-2. 1. avis d"imposition doit done nous parvenir avant cette date si la
famille ne dépend pas de la CAF.

Toutefois le tarif établi pour une année pourra &re recalculé a 1'arrivé d’un nouvel enfant, en
cas de baisse effective des ressources familiales lié 4 un changement de situation familiale ou
professionnelle ; la CAF ou la MSA devant en étre informeée,

» Tar ir les

C"est le baréme CAF qui sera appliqué pour tout type d'accueil d'urgence si le numéro CAF
est Conmu.

Pour les accueils d'urgence domt les revenus sont inconnus, il sera alors appliqué un tarif
plancher défini annuellement par le gestionnaire,

»  Régimes spéciaux ;

Pour les familles qui ne relévent pas du régime général ou du régime agricole, une majoration
est appliquée & hauteur du plafond établi par la CNAF chaque année. Les 2 régimes spéciaux
aujourd"hui étant la Caisse Nationale de la Navigation Intérieure el la Caisse Nationale de
I’ Assemblée, du Senat.

# Dans le cas d'enfants placés en famille daccueil au titre de 1"aide sociale & I'enfance.
le plancher des ressources est & retenir pour le caleul du tarif horaire.

# Quel que soit le type d accueil ou I"age des enfants. unc majoration de 0. 10 euros'heure
sera facturde pour les familles n"habitant pas la Communauté de Communes des 4
Riviéres. Les familles de la CC4R restent prioritaires pour toute place d’accueil.

r Péricge d adaptation

Pendant la période d'adaptation. le calcul de la participation financiére de la famille est établi
sur la base de temps de présence réel en appliquant le tanf PSL établi par la CNAF.

#  Pour un accueil confractwalisd 2 mois 172 d Gans (date anniversaire) - aceneils réguliers

Un contrat écrit et mensualisé est conclu avee la famille pour une durde d’accueil dans
|"établissement sur la base des besoins qu'elle expose et pour une durée d’un an maximum :
amplitude journaliére de 1'accueil. nombre d’heures réservées par semaine, nombre de mois-ou
de semaines- de fréquentation.

L& contractualisation repose sur le principe de la place réservée et s"applique guelque soient le
rythme et la durée de fréquentation de I'enfant. Elle doit étre établie sur une base horaire.
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Ce contrat peut étre révisé au cours de 'année en cas de modifications de contraintes horaires
de la famille ou d’un contrat inadapté aux heures de présence de "enfant. ce, & la demande de
la famille ou de la direction de la structure.

La participation demandée a la famille est forfaitaire et couvre la prise en charge de |"enfant
pendant son temps de présence dans la structure.

En cas de non-paiement de la totalité des factures lors du dépant de I'enfant. ou en cas de non -
respect du délai de préavis pour la résiliation du contrat d"accucil, il sera émis un titre de receties
des sommes dues.

En cas de non-paiement, un rappel est adressé, En demier recours il sera procédé 4 une mise en
demeure par le Trésor Public et une rupture du contrat d"accueil de "enfant.

Les déductions appliquées sur le forfait mensuel sont limitées & :

» La fermeture exceptionnelle de la structure

# L’hospitalisation de 'enfiant : sous présentation du bulletin dhospitalisation.

» LUne maladie supérieure a trois jours {le délai de carence comprend le premier jour d”absence
et les 2 jours calendaires qui suivent) avec certificat médical.

# LUne absence pour convenance personnelle ou congé prévus 15 jours calendaires a I'avance.

Les congés peuvent étre prévus lors de 1"éablissement du contrat ou en cours d’année {prévenir
la structure 15 jours calendaires en amont). Dans le cas contraire, |"absence sera facturée.

.'n- ur fex accueils oecasi ¥

Pour toute inscription en accueil occasionnel la réservation peut se faire seulement quinze jours
& I"'avance et en fonction des disponibilités,

Pour I'accueil occasionnel, un seul repas par semaine peut &re réservé par enfant. Selon le taux
de fréquentation, la directrice est 4 méme de pouveir limiter 4 2 temps par semaine les accueils
occasionnels afin de permettre a tous les inscrits d'accéder a des temps d'accueil, Cependant,
selon les périodes, ces lemps peuvent &tre élargs.

L. accueil des enfants de 4/6ans a lieu essentiellement pendant les vacances scolaires, sauf cas
d’accueil d urgence ou pour les enfants atieints de handicap.

Les parents doivent signaler le retrait définitif’ de leur enfant de la structure.

=  Facturation

# Les prestations seront facturées mensuellement aux familles pour les accueils réguliers.
{ Titres de recentes avec recouvrement par les services du Trésor Public).

L arrivée tardive ou le départ anticipé de I'enfant par rapport 4 ["horaire prévu au contrat
n'entraine aucune déduction sur la facturation. 5i des heures sont réalisées au-dela du contrat
prévu, elles sont facturées en plus aux familles en appliquant le méme baréme.

Dés lors, chaque demi-heure commencée est comptabilisée tant pour les heures réalisées que
facturées.

¥ Pour les aecueils occasionnels, une fcture mensuelle sera &ablie (Titre de recettes avec
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recouvrement par les services du Trésor Public).

La mise en ceuvre de la PSL! est appliguée selon I"Information Technique 2022-26 de la CAF,
it fex suhveniions publigues ociroyées par la CAF anx gestionnaives des EAJE sont bavées en partie siir
les heures de fréquentation réelle des enfams. Ces hewres dofvent étre flables, powr gue les subventions
publiques versées par la CAF correspandent au juste finamcenent. Dés lors, le gesiionnaire est fenu &
for plus grande vigifance quant au correct enregistrement de ces hewres. Les familfes somt invitées G
informer la direction de la structure de towute erveur dans le relevé d'henres de présence réelle qui fewr
serait fronnsmis, Des contrddes peivent étre diligentés par la CAF. »

La structure favorise I'accueil des enfants dont les parents sont en parcours d'insertion.
Uine attention particuliére sera donnée & chague situation afin de proposer une solution au plus
proche des besoins selon les places disponibles ;

La direction participe chaque année & I"enquéte FILOUE de la CAF qui est un outil statistique
afin de mieux connaitre les enfants fréquentant les EAJE et leur usage des structures, et ce, afin
d’améliorer I"action de la branche famille et d'évaluer la politique d'accessibilité de tous les
enfants aux modes d'accueil. Avec accord de la famille ou du responsable légal, Les données
personnelles transmises seront uniquement exploitées par la CAF pour produire des statistiques.

Vi- LES D CTIONNEMENT

* Horaires ei absences

L."établissement est ouvert les lundi, mardi, jeudi et vendredi.

Les enfants peuvent étre accueillis le matin dés 8h00 et repris & 1 1h30, ainsi que |"aprés-midi A
13h30 pour étre repris le soir au plus tard & 17h30. 11 est vivement recommandé aux familles
darriver 10 minuwtes avant les fermetures afin de faciliter les transmissions concernant le temps
d’accueil de I"enfant.

Les enfants inscrits pour la matinée ou la journée sont accueillis jusqu™a 10h00 au plus tard
pour le bon fonctionnement de la structure,

10 enfants peuvent rester & la journée ou sur le temps du midi. done étre accueillis dés Kh0O et
repris & 1 7Th30 au plus tard.

L’accueil des enfants se fera selon les modalités du contrat signé par les parents,

Pour les accueils contractualisés, toute absence prévisible par la famille, notamment pour des
congés, doit étre signalé a |"équipe quinze jours & I"avance afin de pouvoir décompter les temps
d’absence sur la facture. [Dans le cas contraire, les temps seront comptabilisés,

Pour les accueils occasionnels, toute annulation moins de 48heures avant |*accueil prévu sera
facturée sauf en cas d"hospitalisation de I'enfant ou en cas de fermeture exceptionnelle de la
structure. De plus les annulations excessives non justifiées seront facturées,

En cas d’empéchement ou dindisponibilité de la famille & reprendre leur enfant au plus tard 4
11h30 ou 17h30, les parents doivent avertir par téléphone la structure et indiguer précisément
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I"identité de la personne majeure qu’ils déclarent apte i reprendre I"enfant. Une piéce d'identité
sera demandée @ toute personne autre que le parent.

En cas de non reprise de I"enfant, ¢t ¢n I'absence de solution acceptable, le responsable prend
contact avec les services de police ou de gendarmerie.

Il est rappelé qu'a I'exception des parents et des personnes habilitées 4 accompagner et
reprendre I'enfant. nul n'est admis & pénétrer dans |'établissement sans autorisation du
responsable de la structure.

La structure s’engage @ respecter les principes de “la Charte de la Laicité™ adoptée en 2015.

La participation des familles au sein de I"établissement est définie dans le projet d"établissement
affiché et accessible & tous.

™ rties extéri structu

Sous réserve de la réglementation Vigipirate et dans le respect de 'article R2324-43 du Code
de la Santé Publique.

Un accord préalable écrit est demandé aux parents dés I'admission de I'enfant pour les sorties
en dehors du multi-accueil pendant les horaires d"accueil.

Les enfants sont alors sous la responsabilité du directeur qui délégue celle-ci au personnel
qualifié en nombre suffisant.

. raifu

Les enfants doivent amviver propres et avoir pris leur petit déjeuner ou leur premier repas.

lls doivent disposer de vétements de rechange, d'une paire de chaussons et d'autres
équipements selon la saison (bottes, chapeau...) afin de pouvoir aller & I"extérieur en toute
séeurité et confort. Les vétements et sacs doivent étre marqués au nom de |"enfant.

Les parents doivent fournir les couches marquées aux nom et prénom de 1'enfant.

Les parents doivent fournir I'eau, unc bouteille par mois pour les plus grands, un pack
réguliérement pour les bébés.

Pour les enfants en bas dge, les parents fournissent le lait adapté, les farines, le biberon doil &tre
propre, Le biberon sera préparé sur place.

Pour les enfants accueillis 4 la journée et qui déjeunent sur place, les repas doivent étre préparcs
& la maison ¢t transportés dans une boite isotherme réfrigérée marquée au nom de 'enfant. Le
réchauffage se fera au four micro-ondes sans ajout. Les parents sont responsables du maintien
de la chaine du froid des aliments et dégagent |"équipe éducative de toutes responsabilités.

Les parents doivent apporter le gotiter, pour le matin et 'aprés midi.

Pour les enfants soumis & une diététique particuliére, pour raisons médicales (allergic). un
protocole spécifique sera établi entre la directrice, la famille, le référent santé et accueil inclusif
de I"établissement et/ou le médecin traitant.

Il est demandé aux familles de laisser en permanence dans le sac de |"enfant un antipyrétique
que I"équipe peut donner & I"enfant en cas de fidvre (une autorisation étant signée I"inscription)
ainsi qu'une créme contre les érythémes fessiers et du sérum physiologique.

Pensez aux DOUDOUS, TETINES, mais les autres jouets personnels ne sont pas admis dans la
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structure.
Par mesure de sécurité, le port de bijoux par les enfants est interdit.

« L’autoriié parentale

Le directeur de la structure doit étre immédiatement informé de toute modification des
conditions d"exercice de |"autorité parentale (séparation, procédure de divorce, décés, décision
judiciaire... ) et du droit de garde.

Afin de faire respecter serupuleusement les décisions prises par le Juge aux Affaires Familiales,
le directeur doit recevoir communication d’une copic des décisions (ordonnance du juge).

En cas d'absence de présentation des décisions judiciaires, "enfamt sera remis indifféremment
a |"un ou I'autre des parents.

Les ordonnances du juge seroni nécessaires afin d"établir les contrats notamment en cas de
garde alternde.

Pour rappel : il est indispensable que les parents restent joignables au quotidien pour la prise en
charge de leur enfant.

*  Rupture du contrat

En dehors des situations d"urgence, soumises i "appréciation de la direction de |"établissement,
les parents dont leur enfant est en accueil régulier sont invités a déclarer leur intention de sortie
définitive de I"enfant avec confirmation écrite au moins un mois 4 I'avance,

En cas de départ non signalé i I"établissement dans les délais prévus, les parents seront tenus
au paiement d'un mois de préavis (sans prise en compte du droit & congés). En tout état de
cause, |"établissement est fondé & reprendre la libre disposition de la place & compter du 8™
jour d’absence non motivée ou non signalée, aprés avoir averti la famille par pli recommandé.

Dans les cas ol sa responsabilité civile pourrait étre engagée, la structure souscrit un contral
d’assurance définissant les garanties pour les dommages que les enfants accueillis pourraient
provoguer el pour ceux dont ils pourraient étre victimes. En cas de dommages corporels,
I'assurance de la structure intervient en complément des prestations des organismes sociaux
(Sécurité Sociale, et mutuelle).

Pour toute détérioration ou vol de poussettes des familles dans les locaux de I'établissement, la
structure ne saurait ére tenue pour responsable.

Les parents prennent engagement de se conformer an présent réglement dont un
exemplaire leur sera remis @ I'admission de leur enfant dans I'établissement.

le SOLISS] gnd {nmn et prénnm de tous les représentants
légaux)... A ... meprésentant légal de [|"enfant
................ u:ml'le avoir p-ns connaissance ::Iu rv:g]cme:nt intérieur et en accepter les termes
el conditions.

Date et signature

15
Mise 4 jour le 25/01/24



Envoys an préfeciors s 14022024

mmm.ml
Pruitibé I
f’z o ﬂmmm'l_m
Com
Com
e —
= EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE n®21/2024.

L'an deux mille vingt-quatre, le jeudi 8 février, les membres du Conseil Communautaire
légalement convogqués se sont réunis & la salle communale de La Haye, & dix-neuf heures
trente, conformément & la convocation du 26 janvier 2024,

Nombre de membres en exercice : B0 présents : 62 Pouvoirs: 6 Votanis : 68,
Pour : 68 contre : () ahstention : 0

Etaient présents :

Mrs et Mmes : Bréquigny |. Deschamps F. Fournier L. Rimbert I). Nirlo 1L.M. Broux E.
Cosquer J.L. Nottias B. Dicutre S. Petit 8. Beuvin M. Fleury G. Lesueur G. Devillerval M.F.
Canu JN. Lesueur C. Dupuis P. Asselin F. Dury P. Morda C. Aché S. Henry 1.P. Rouzé D,
Picard E. Galloo G. Horcholle J. Billot D, Blondé J. Delenin A. Larchevéque F. Legendre F.
Lemercier P. Barthélémy M. Buguet J. Buquet J.M. Coaillet M. Delwarde J.C. Dion O, Camus
D, Defromerie M. Legay P. Cumont C. Devaux L. Gaillon 1.M. Carpentier 5. Grisel J.
Bourguignon F. Duval 1. Mariette P. Beaufils A. Coutard G. Lefebvre C. Scellier B. But D.
Ancelin C. Lemoine K. Gibaux M. Gilles M. Letellier ].P. Hermand T. Leroux C. Goulay 5.

Absent excusé : R. Décarnelle. 5. Joly, P. Dion,

ant ¥ 2
- Y. Quesney excusé, pouvoir a C. Ancelin
- P. Bos excusé, pouvoir & M.F Devillerval
- M. Odin excusé, pouvoir 4 J.N Canu
- M. Bellay excusée, pouvoir a J.P. Henry
- 1Y Duflos excusé, pouvoir 4 J. Buquel
- N. Troussé, excusée, pouvoir i A. Beaufils

Secrétaire de séanee : D. Billot,

Objet : retrait de la délibération n®134/2023,

- Vu le courrier du 14 décembre 2023, adressé par la Préfecture de Seine-Maritime portant
recours gracieux,

- Vu la nécessité de modifier la convention d'objectif touristique afin que celle-ci ne soit
plus entachée d'illégalité,

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire, décide 4 I'unanimité du retrait de la
délibération de la C.C.4.R, portant le n®134/2023.

Fait et délibéré les jours, mois suiits,
Pour extrait conforme mu
Le: 12 vrier 2024,




